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Hopsim®, U'hopital simulé, a le plaisir de vous

accueillir pour la réalisation de sessions de
simulation en santé et de formations adaptées a
votre pratique.

S ervice du Centre hospitalier Métropole Savoie,

Hopsim®, c’est avant tout un concept global et
intégré permettant lapprentissage et la formation
de l'ensemble des acteurs en lien avec le domaine
de la santé et du médicosocial.

Hopsim®, c’est un concept pédagogique qui place
Uapprenant au coeur de sa formation. C'est une
pédagogie active qui fait appel aux ressources

et aux connaissances de chacun pour véritablement
ancrer les apprentissages de facon durable avec,

en ligne de mire, l'objectif permanent d’optimisation
de la qualité des soins.

Hopsim® s'appuie sur la simulation en santé
qui a largement prouvé son efficacité en termes
de qualité des soins, de gestion des risques
mais également de qualité de vie et de bien-étre
au travail des professionnels de santé. Hopsim®
est une plateforme de simulation labellisée
respectant le plus haut niveau d’exigence de

la Haute autorité de santé.

VeRnUE
NOPSIMm®

Hopsim®, c’est un environnement d'apprentissage
privilégié avec des salles de formation claires,
adaptées et conviviales.

Hopsim®, c’est du matériel pédagogique de haute
technologie associant mannequins de formation,
capture vidéo, simulateurs haute-fidélité (adulte,
enfant et nourrisson) ou nouvelles technologies de
formation telle la réalité virtuelle en hémovigilance.

Hopsim®, c’est la reproduction de votre environnement
de travail dans des locaux spécifiques reproduisant
a la demande différents secteurs de soins
hospitaliers ou ambulatoires, comme par exemple
une chambre de patient, une salle d'accueil des
urgences, une salle d'opération, une chambre
d’'EHPAD, un cabinet médical de ville ou

une ambulance...

Hopsim® permet également de reproduire des
environnements de vie ou des environnements
professionnels particuliers pour placer l'apprenant
au centre de l'action avec l'utilisation de matériel
médical ou professionnel réel au plus proche

de son matériel habituel.

Hopsim®, c’est la participation a la recherche
en pédagogie avec 93 communications
ou publications nationales et internationales.
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Hopsim®, c’est également un laboratoire d'idées
et d’'innovations pour partager votre expérience,
vos idées et vos projets.

Mais surtout Hopsim®, ce sont des femmes et des
hommes a votre service. Professionnels de santé,
passionnés par leur métier et par la pédagogie,
ils ont a cceur de vous accompagner tout au long
de votre formation. Titulaires de formation
universitaires en sciences de l'éducation,

de formation de formateur en simulation ou

de formation a l'enseignement des gestes et soins
d’'urgence, ce sont également des professionnels
de terrain au fait des derniéres techniques

et recommandations professionnelles.

57 personnes et 12 équipes sont présentes pour
concevoir et réaliser des formations adaptées a votre
pratique, que ce soit dans des domaines aussi divers
que la pédagogie, la communication, l'anesthésie,

la réanimation, le bloc opératoire, la pédiatrie,

la néonatologie, la gynéco-obstétrique, lurgence
pré-hospitaliére ou hospitaliere, U'hygiene,

le management ou des formations aux gestes

et soins d'urgence (AFGSU) réalisées dans le cadre
du CESU 73.

Au-dela de lacquisition des connaissances techniques
et procédurales, une part importante des formations
est axée sur la gestion des facteurs humains et du
travail en équipe (communication, travail en équipe,
leadership en situation de crise...).

Hopsim® participe également a la formation des
futurs professionnels de santé en assurant des
programmes de simulation a destination des internes
et des étudiants infirmiers et aides-soignants.

Vous trouverez dans les pages suivantes de multiples
programmes de formations ou simulations vous
permettant, ou permettant a vos équipes, d’optimiser
leurs pratiques pour une qualité et une sécurité de
soins toujours plus élevées. Et si vous ne trouvez pas
ce que vous cherchez, contactez-nous pour que nous
construisions ensemble la formation ou le
programme de simulation le plus adapté a votre
demande et votre particularité d'exercice.

Alors, bienvenue a Hopsim®,
bienvenue dans votre hopital simulé.
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Formulaire

“linscription

NPT £ e Prénom :..
Profession : .. Spécialité : ...
EtabliS SO MIENT & o
ANGT@SSE & e e
COUTTIOL e
Etablissement financeur (pour ['établissement de la convention de formation) t....................

Responsable @ CONtACTEr 1 e

Afin de faciliter le bon déroulement de la formation, merci de cocher cette case,

si des besoins d’aménagements particuliers liés a un handicap sont nécessaires.

‘ Formations Hopsim® 2022

Formation et date SOUNGITEES 1 e

Intitulé de la formation Dates

AFGSU niveau 1 (2 jours)

Nombre de personnes prévu

Réactualisation AFGSU 1 (1 jour)

AFGSU niveau 2 (3 jours)

Réactualisation AFGSU 2 (1 jour)

AFGSU SSE - Intitulé module ou réactualisation :
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Formation de formateurs en simulation - Formation de base (P21-1)
Formation avancée en débriefing (P21-2)
Formation de formateurs en simulation - Formation continue annuelle (P21-3)

Facteurs humains en débriefing et débriefer les facteurs humains (P22-4)
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’,’HoPsim®

U'hopital simulé

Modalites et délais d’acces

Durée :
cing journées (9h - 17h).

Lieu : Hopsim®
Langue : francais.

Modalités d’évaluation :

» Evaluation des acquis
(questionnaires, situations
simulées, sentiment
d’efficacité personnelle...],

» Recueil de satisfaction.

Dates :

» 31 janvier au 4 février 2022
» 4 au 8avril 2022

» 30 mai au 3 juin 2022

» 3au 7 octobre 2022

» 12 au 16 décembre 2022

Tarif :
1221 € par personne,
repas compris.

Accessibilité : Nos locaux sont
accessibles dans une certaine
mesure aux PMR. Pour toute
autre demande, nous contacter
pour construire une solution
adaptée dans la mesure des
ressources disponibles.

Renseignements

& inscriptions

Hopsim®

Centre hospitalier
Métropole Savoie

740 faubourg Maché
BP 32115

73011 Chambéry Cedex

Tél.: +33 (0)4 79 96 50 11

hopsim(@ch-metropole-savoie.fr

www.hopsim.fr

Formation de formateurs
en simulation
Simulation instructor course

Formation de base

objectifs

Acquérir les connaissances nécessaires a la mise en place et a la
réalisation de séances de simulation haute-fidélité dans le cadre de
la formation initiale ou du développement professionnel continu des
professionnels de santé.

‘ Publics concernés et pré-requis

e Etre professionnel de santé amené a mettre en place et/ou
a conduire des séances de simulation en santé.

e Etre cadre de santé formateur en Institut de formation en soins
infirmiers et en Institut de formation d’aides-soignants utilisant la
simulation en formation paramédicale.

e Et plus généralement toute personne souhaitant utiliser la simulation
dans le cadre de la formation en santé.

‘ Programme

Module 1 : utilisation de la simulation en santé : intéréts, limites
et place de la simulation dans la formation initiale et continue des
professionnels de santé.

e Module 2 : organisation pratique d'une séance de simulation,
les différentes composantes (briefing, simulation, débriefing].

e Module 3 : simulation et théorie de l'apprentissage.

e Module 4 : le débriefing : comment et pourquoi, utilisation
de la vidéo, grilles comportementales, role du formateur.

¢ Module 5 : construction de scénarios de simulation pleine échelle :
aspects théoriques et pratiques.

‘ Méthodes pédagogiques

e Actualisation des connaissances par apports théoriques
et travaux de groupe.

e Construction et mise en ceuvre de séances de simulation pleine
échelle avec patient simulé ou simulateur haute-fidélité (Laerdal
SimMan 3G, Gaumard Hal 5 ans, Laerdal SimBaby...).

e Analyse des séances de simulation - débriefing du débriefing.

e Diaporama des apports cognitifs, référentiels de bonnes
pratiques et bibliographie de référence remis aux participants.

‘ Intervenants

e Médecin, Docteur en sciences de 'éducation.

e Médecins et infirmiers enseignants de Hopsim®, Hopital simulé.

Pédagogie #P21-1
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U'hopital simulé

Modalites et délais d’acces

Durée :

quatre journées

sur cing jours du lundi 13h30 au
vendredi 12h00.

Lieu : Hopsim®
Langue : francais.

Modalités d’évaluation :
continue durant la formation et
réalisation de débriefings.

Dates :
» 9au 13 mai 2022
» 17 au 21 octobre 2022

Tarifs :
» 1 145 € par personne, repas
compris

Accessibilité : Nos locaux sont
accessibles dans une certaine
mesure aux PMR. Pour toute
autre demande, nous contacter
pour construire une solution
adaptée dans la mesure des
ressources disponibles.

Renseignements

& inscriptions

Hopsim®

Centre hospitalier
Métropole Savoie

740 faubourg Maché
BP 32115

73011 Chambéry Cedex

Tél.: +33 (0)4 79 96 50 11
hopsim(@ch-metropole-savoie.fr
www.hopsim.fr

Formation avanceée

en débriefing

Advanced debriefing simulation
Instructor course

« De la pratique réflexive a lenseignement
explicite » : une approche pedagogique

du débriefing
®
objectifs
Renforcer les compétences en débriefing post simulation dans le cadre de
la formation initiale ou continue des professionnels de santé.
Développer une méthodologie avancée de débriefing par une approche pé-
dagogique issue des données en sciences de ['‘éducation et en simulation.
‘ Publics concernés et pré-requis
e Etre professionnel de santé encadrant des séances de simulation en for-
mation initiale ou continue.
e Etre cadre de santé formateur en Institut de formation en soins infir-
miers et en Institut de formation d'aides-soignants utilisant la simula-
tion en formation paramédicale.
e Et plus généralement toute personne utilisant la simulation dans le
cadre de la formation en santé.
Prérequis : avoir suivi une formation de formateur en simulation (formation
courte, dipléme universitaire...) et avoir une expérience de formateur en
simulation d’au moins un an et/ou 25 débriefings.
‘ Programme
e Module 1 : Structuration du débriefing
e Module 2 : Lapproche réflexive en débriefing : mythe ou réalité ?
e Module 3 : Posture du formateur (Communication pédagogique,
charge émotionnelle...)
e Module 4 : Vers un débriefing explicite
e Module 5 : Optimisation du débriefing
‘ Méthodes pédagogiques
N
e Actualisation des connaissances par apports théoriques |
et travaux de groupe.
e Partage d’expériences croisées. o~
e Réalisation de débriefing post simulation .
e Analyse critique des débriefings - débriefing du débriefing. an
e Diaporama des apports cognitifs, référentiels de bonnes :H:
pratiques et bibliographie de référence remis aux participants.
Q
(=]
‘ Intervenants o
(=2}
e Médecin, Docteur en sciences de ['éducation. 0
e Médecins et infirmiers enseignants de Hopsim®, 'Hopital simulé. E
e Intervenants invités (chercheurs en sciences de l'éducation, o

communication...).

MAJ : Aot 2021 9



,‘ \0\ Formation de formateurs
en simulation
\ -
Formation continue annuelle

//HOPSI m
U'hopital simulé
®
Modalités et délais d’acces
objectifs
Durée : . . . S T .
une journée (9h - 17h). Devglopper les compe_te,n_ce:s nécessaires a la reaUsathn d_e seances
de simulation haute-fidéelité dans le cadre de la formation initiale ou du
Lieu : Hopsim® développement professionnel continu des professionnels de santé.
Possibilité de formation
sur site.
Langue : francais.
» Evaluation des acquis
(questionnaires, situations e Etre professionnel de santé amené a mettre en place et/ou a
simulées, sentiment conduire des séances de simulation sur simulateur haute fidélité.
d’efficacité personnelle...), e Etre cadre de santé formateur en Institut de formation en soins
» Recueil de satisfaction infirmiers et en Institut de formation d’aides-soignants utilisant la
simulation en formation paramédicale.
Dates : nous contacter e Et plus généralement toute personne amenée a utiliser la
Tarif simulation haute-fidélité dans le cadre de la formation en santé.
D 247 € par personne Cette formation est complémentaire d’une formation initiale de
a Hopsim?®, formateur en simulation et s’inscrit dans la cadre d'une formation
» 2350 € pour un groupe continue annuelle en pédagogie des formateurs en simulation.
de 8 a 15 personnes.
Accessibilité : Nos locaux sont ‘
accessibles dans une certaine
mesure aux PMR. Pour toute
autre demande, nous contacter
pour construire une solution e Programmes de simulation : de lorganisation a la pédagogie.
adaptée dans la mesure des e Situations complexes en simulation : quand et pourquoi ?
ressources disponibles. e Le débriefing difficile existe-t-il ?
e QU en est-on en pédagogie de la simulation ?
¢
e Actualisation des connaissances par apports théoriques
Renseignements et travaux de groupe.
& inscriptions e Partage d'expérience croisée.
e Analyse des séances de simulation - débriefing de débriefing.
Hopsim®
Centre hospitalier
© I
740 faubourg Maché Intervenants
BP 32115
73011 Chambéry Cedex e Médecin, Docteur en sciences de l'éducation.
e Médecins et infirmiers enseignants de Hopsim®, ['Hopital simulé.
Tél. : +33 (0)4 79 96 50 11
hopsim(@ch-metropole-savoie.fr
www.hopsim.fr

Pédagogie #P21-3

10 g MAJ : Aot 2021



‘l N Facteurs humains
y, © L. g
\ \ en débriefing
ot et débriefer les facteurs

’,’HoPsim® humains

U'hopital simulé

®
Modalités et délais d’acces
objectifs
Durée - Prendre en compte limpact des Facteurs humains en situation de soins.
trois journées (9h00-17h00). Développer une méthodologie de débriefing centrée sur les facteurs
humains.
Lieu : Hopsim®
Langue : francais.
Modalités d’évaluation : A } } ]
continue durant la formation et ‘
réalisation de débriefings.
Dates : 1" au 3 mars 2022 e Etre professionnel de santé encadrant des séances de simulation
en formation initiale ou continue.
Tarifs : e Etre cadre de santé formateur en Institut de formation en soins
» 812 € par personne, repas infirmiers et en Institut de formation d'aides-soignants utilisant la
compris. simulation en formation paramédicale.
_— e Etplus généralement toute personne utilisant la simulation
ACCESS_L?'“"S : Nos loca:[x sont dans le cadre de la formation en santé.
accessibles dans une certaine
mesure aux PMR. Pour toute
autre demande, nous contacter ‘
pour construire une solution
adaptée dans la mesure des e Facteurs humains en situation de soins
ressources disponibles. e Erreur humaine
e Théorie de la charge cognitive
e Conscience de la situation et prise de décision
e Sentiment d’efficacité personnelle
e Biais cognitif
e Tunnelisation attentionnelle
e TeamSTEPPS et Crisis Resource Management
e Méthodologie de débriefing spécifique
¢
e Actualisation des connaissances par apports théoriques
et travaux de groupe.
Renseignements e Partage d’expériences croisées. I
&i inti e Réalisation de débriefing post simulation . |
L ptions e Analyse critique des débriefings - débriefing du débriefing. N
e Diaporama des apports cognitifs, référentiels de bonnes (@N|
Hopsim® pratiques et bibliographie de référence remis aux participants. an
Centre hospitalier :H:
© I
740 faubourg Maché [})
BP 32115 " —
73011 Chambéry Cedex e Médecin, Docteur en sciences de l'éducation g
Tél. : +33 (0)4 79 96 50 11 e Médecins et inlfirr.nilers enseignants de Hopsim®, l'H6pi't’al simglé. )]
hopsim@ch-metropole-savoie.fr . Intervengnts. invités (chercheurs en sciences de l'éducation, o
www.hopsim.fr communication...). -
‘@
o

g MAJ : Aoiit 2021
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Communication thérapeutique :
communiquer pour mieux soigner, bases de Uhypnose médicale (CM21-1)

Communication thérapeutique en régulation :
communiquer pour mieux réguler (CM21-2)

Simulation Management Amélioration Continue de la Qualité - SMACQ (CM21-3)

Situations d’annonces complexes (CM21-4)

communica




‘l ~e Communication
4 \ thérapeutique

© =~ Communiquer pour mieux soigner
124 . , L
V7 HOPSIm o Bases de 'hypnose médicale
U'hopital simulé

Modalites et délais d’acces

objectifs

Durée :
trois journées (9h - 17h). Acquérir des techniques de communication pour améliorer le soin
Lieu : Hopsim® et le confort des patients.

Nombre de participants : limité
pour privilégier les exercices
et linteractivité.

Modalités d’évaluation :

b Evaluation des acquis ‘ Publics concernés et pré-requis
[questlonnalres, situations

simulées, sentiment

d’efficacité personnelle...), Tout professionnel en lien avec des patients pendant leur parcours
D Recueil de satisfaction. de soins en situation aigué : médecins, infirmier(e)s, aides-soignant(e)s
Dates : mais aussi secrétaires, brancardiers, ambulanciers, manipulateurs
D 20, 21 janvier et 3 mars 2022 d'électro-radiologie...

D 7, 8 février et 7 mars 2022
D 10, 11 mars et 12 avril 2022

D 4,5 avril et 17 mai 2022

D 9, 10 mai et 13 juin 2022 ‘ Programme, thémes abordés

D 2,3 juin et 30 juin 2022
D 8, 9 septetéboct 2022

D 10,11 oct et 8 nov 2022 e Comprendre le réle central de la communication dans le soin
b 1415 nov et 12 déc 2022 (gestion de la douleur, anxiolyse, adhésion aux soins...).

D 15,16 déc 2022 et 5 janv 2023 e Importance de la communication tout au long de la filiére
Tarif : de prise en charge (accueil, installation, soins...).

536 € par personne. e Etat de conscience.

e Les différentes modalités de communication : langage verbal,

Accessibilité : Nos locaux sont
non verbal, paraverbal.

accessibles dans une certaine Techni l tes d ins | .
[ ]
mesure aux PMR. Pour toute autre echniques pour accompagner les gestes de soins (ponction

demande, nous contacter pour lombaire, pose de perfusion, réduction de fracture...).
construire une solution adaptée * Impact sur le bien étre du soignant.

‘ Méthodes pédagogiques

: i e Apports théoriques.
& inscriptions e Exercices, mises en situation, jeux de roles.
e Travail en groupe.

dans la mesure des ressources
disponibles.

Renseignements

Hopsim®

Centre hospitalier
© I
740 faubourg Maché

BP 32115
73011 Chambéry Cedex e Médecins et infirmiers de Hopsim® formés a la communication
TéL. : +33 (0)4 79 96 50 11 thérapeutique et a l'hypnose médicale.

hopsim(@ch-metropole-savoie.fr
www.hopsim.fr

Communication, management #CM21-1

L MAJ : Aot 2021 13
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"hopital simulé

Modalites et délais d’acces

Durée :
deux journées (9h - 17h].

Lieu : Hopsim®

Nombre de participants : limité
pour privilégier les exercices
et linteractivité.

Modalités d’évaluation :

D Evaluation des acquis
(questionnaires, situations
simulées, sentiment
d’efficacité personnelle...],

D Recueil de satisfaction.

Dates :
14 et 15 avril 2022

Tarif :
525 € par personne (541 € par
personne repas compris).

Accessibilité : Nos locaux sont
accessibles dans une certaine
mesure aux PMR. Pour toute autre
demande, nous contacter pour
construire une solution adaptée
dans la mesure des ressources
disponibles.

Renseignements

& inscriptions

Hopsim®

Centre hospitalier
Métropole Savoie

740 faubourg Maché
BP 32115

73011 Chambéry Cedex

Tél.: +33(0)4 79 96 50 11
hopsim(@ch-metropole-savoie.fr
www.hopsim.fr

Communication
thérapeutique
en régulation Centre 15

Communiquer pour mieux réguler

objectifs

Acquérir des techniques de communication pour optimiser le dialogue
avec lappelant en régulation.

‘ Publics concernés et pré-requis

Tout professionnel travaillant au sein d'un centre 15 (assistants
de régulation médicale, médecins régulateurs, secrétaires,
coordinateurs ambulanciers...).

‘ Thémes abordeés

e Comprendre le role central de la communication dans
la régulation (gestion du stress, anxiolyse, adhésion aux soins...).

e Importance de la communication tout au long de la gestion de
lappel au 15 (décroché, premier contact, régulation...).

e Les différentes modalités de communication.

e La communication dans le temps tres court de la régulation.

e Techniques pour accompagner Uappelant en fonction du motif
d’appel.

e Impact sur le bien-étre du professionnel.

e Impact sur la diminution des réclamations.

‘ Méthodes pédagogiques

e Apports théoriques.
e Exercices, mises en situation, jeux de roles.
e Travail en groupe.

‘ Intervenants

e Médecins de Hopsim® intervenant au Centre 15 et formés
a la communication thérapeutique et a 'hypnose médicale.

Communication, management #CM21-7

MAJ : Aot 2021
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"hopital simulé

Modalites et délais d’acces

Durée :
quatre journées (9h - 17h].

Lieu : Hopsim®

Nombre de participants :
limité a 15 personnes.

Modalités d'évaluation :

D Evaluation des acquis
(questionnaires, situations
simulées, sentiment
d’efficacité personnelle...],

D Recueil de satisfaction.

Dates :

D 6,25 janv., 10 fev. et 8 mars 2022
D 31 mars, 12 avril, 5 et 17 mai 2022
D 11 oct., 10, 22 nov. et 8 déc. 2022

Tarif :
1 305 € par personne
repas compris.

Accessibilité : Nos locaux sont
accessibles dans une certaine
mesure aux PMR. Pour toute autre
demande, nous contacter pour
construire une solution adaptée
dans la mesure des ressources
disponibles.

Renseignements

& inscriptions

Hopsim®

Centre hospitalier
Métropole Savoie

740 faubourg Maché
BP 32115

73011 Chambéry Cedex

Tél.: +33(0)4 79 96 50 11
hopsim(@ch-metropole-savoie.fr
www.hopsim.fr

Simulation Management
Amélioration Continue de la
Qualité - SMACQ

Entrainement a de nouveaux outils
de management par simulation

objectifs

Optimiser le management d’équipe en milieu de santé par
Uutilisation d'outils pratiques.

‘ Publics concernés et pré-requis

e Etre cadre de santé, cadre supérieur de santé, directeurs

hospitalier, médecin chef de service ou chef de pdle...

e Et plus généralement toute personne ayant des fonctions de ma-
nagement en établissement de soins ou médico-social.

‘ Themes abordeés

e Manager en apprenant a communiquer efficacement

e La boite a outils du manager

e Situations pratiques de management : quels outils
pour quelles situations ?

e Amélioration continue de la qualité

Ces différents themes seront abordés lors de situations réalisées
en simulation (fédérer son équipe autour d’'un projet qualité,
recadrer rapidement et efficacement un professionnel, redonner
du temps soignant au patient/résident...].

‘ Méthodes pédagogiques

e Pédagogie active centrée sur l'apprenant

e Travail de groupe autour des différentes situations
rencontrées par les participants

e Ateliers pratiques d’acquisition d'outils de management

e Session de simulation pleine échelle permettant
aux participants de se confronter a des situations
complexes de management

e Débriefing des situations simulées.

‘ Intervenants

e Médecins et cadre supérieur de santé.
e Médecin, Docteur en sciences de ['éducation.

Communication, management #CM21-3

MAJ: Aot 2021 15
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"hopital simulé

Modalites et délais d’acces

Durée :
une journée (9h - 17h).

Lieu : Hopsim®

Nombre de participants : limité
pour privilégier les exercices
et linteractivité.

Modalités d'évaluation :

D Evaluation des acquis
(questionnaires, situations
simulées, sentiment
d’efficacité personnelle...],

D Recueil de satisfaction.

Dates : nous contacter.

Tarif :
428 € par personne
repas compris.

Accessibilité : Nos locaux sont
accessibles dans une certaine
mesure aux PMR. Pour toute autre
demande, nous contacter pour
construire une solution adaptée
dans la mesure des ressources
disponibles.

Renseignements

& inscriptions

Hopsim®

Centre hospitalier
Métropole Savoie

740 faubourg Maché
BP 32115

73011 Chambéry Cedex

Tél.: +33(0)4 79 96 50 11
hopsim(@ch-metropole-savoie.fr
www.hopsim.fr

Situations d’annonces
complexes

Annonce du diagnostic d'une maladie
grave, d'un dommage lié aux soins

objectifs

Acquérir des techniques de communication pour réaliser des situations
d’annonces difficiles ou complexes.

‘ Publics concernés et pré-requis

Tout professionnel en situation d’annonce complexe : médecins,
infirmiers...

‘ Themes abordeés

e Comprendre le role central de la communication

dans les situations d’annonce.

Posture et savoir étre en situation d’annonce.

Les différentes étapes de U'annonce.

Outils pour comprendre les réactions des patients et familles.
Travail en bindme médecin - infirmier lors de U'annonce.

‘ Méthodes pédagogiques

Apports théoriques.

Exercices, mises en situation, jeux de roles.
Simulations pleine échelle de situations d’annonce.
Débriefing des situations simulées.

‘ Intervenants

e Médecins et infirmiers enseignants de Hopsim®, Hopital
simulé, psychologue.

Communication, management #CM21-4

MAJ : Aot 2021
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"hopital simulé

Situations complexes

en anesthesie

Simulation pleine échelle

La simulation :

un outil d'optimisation des pratiques

Modalités et délais d’acces

Durée :
une journée (9h - 17h).

Lieu : Hopsim®

Nombre de participants :
limité a 8 en équipe
pluriprofessionnelle
(médecins anesthésistes,
infirmiers anesthésistes).

Modalités d'évaluation :

) Evaluation des acquis
(questionnaires, situations
simulées, sentiment
d’efficacité personnelle...],

b Recueil de satisfaction.

Dates :

b 31 janvier 2022
b ler février 2022
b 3 février 2022

b 7 octobre 2022

Tarif :
428 € par personne
repas compris.

Accessibilité : Nos locaux sont
accessibles dans une certaine
mesure aux PMR. Pour toute autre
demande, nous contacter pour
construire une solution adaptée
dans la mesure des ressources
disponibles.

Renseignements

& inscriptions

Hopsim®

Centre hospitalier
Métropole Savoie

740 faubourg Maché
BP 32115

73011 Chambéry Cedex

Tél.: +33 (0)4 79 96 50 11
hopsim(@ch-metropole-savoie.fr
www.hopsim.fr

Prise en charge pratique de situations de crise en anesthésie
au bloc opératoire.

< Publics concernés et pré-requis

e Etre médecin anesthésiste, infirmier anesthésiste.

\ Themes abordés

e Prise en charge en équipe des situations d'urgence survenant
en anesthésie.
e Abord des différents thémes par le biais des scénarii issus
de situations réelles.
e Réactualisation des connaissances en fonction des référentiels
validés et d'ateliers pratiques.
e Réflexion sur limpact des « facteurs humains » tels que :
- leadership et communication,
- travail en équipe et organisation du travail,
- Crisis resource management (CRM].

< Méthodes pédagogiques

e Simulation de situations réelles au bloc opératoire en bindme
ou trindme (MAR-IADE] sur simulateur patient haute-fidélité.

e Salle d'intervention reconstituée et utilisation du matériel
d’anesthésie.

e Débriefing des situations simulées.

o Atelier de perfectionnement gestuel.

¢ M

e Médecins anesthésistes et IADE de U'équipe SIM - anesthésie.

objectifs

toire #HARBO21-2
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P Travail en équipe
\\ _,\ pluridisciplinaire
,’,’HoRsim® au bloc operatoire

"hopital simulé

®
Modalités et délais d’acces L
objectifs
Durée : Optimiser la communication et le travail en équipe interprofessionnelle
une journée (9h - 17h). et pluridisciplinaire au bloc opératoire.
Lieux :

b in situ dans votre bloc
opératoire,
b Hopsim®

Nombre de participants : limité \ Publics concernes et pre-requis

a 10 en équipe pluridisciplinaire
médicochirurgicale (anesthésie,  Equipes médico-chirurgicales de bloc opératoire (MAR, chirur-
chirurgie...). giens, IADE, IBODE, IDE...).

Modalités d’évaluation :
) Evaluation des acquis 2 ’
(questionnaires, situations \
simulées, sentiment
d’efficacité personnelle...],

D Recueil de satisfaction. e Prise en charge en équipe des situations simples et complexes
survenant au bloc opératoire.
Dates : nous contacter. e Abord des différents thémes par le biais des scénarii issus de
) situations réelles.
Tarif : e Réactualisation des connaissances en fonction des référentiels
2 689 € par groupe

validés et d’ateliers pratiques.
e Réflexion sur limpact des « facteurs humains » tels que :
- leadership et communication,
- travail en équipe et organisation du travail,
- Crisis resource management (CRM].

de 10 personnes maximum
(repas compris).

Accessibilité : Nos locaux sont
accessibles dans une certaine
mesure aux PMR. Pour toute autre

demande, nous contacter pour
construire une solution adaptée \ Méthodes pédagogiques

toire #ARB0O21-3

dans la mesure des ressources - (C
disponibles. c b
e Simulation de situations réelles au bloc sur simulateur (o ‘@

patient haute-fidélité. prar g'

: e Débriefing des situations simulées. (C
Renseignements S _ _ _ o = (8]
& inscriptions Une meme equipe réalise plu5|eL_Jrs S|mulat!ons_ dlfferenltels sur = (@)
un méme theme permettant la mise en application des élements = 3
abordés dans le débriefing de la situation précédente. Ce modeéle s

Hopsim® pédagogique permet ainsi un meilleur ancrage en mémoire NS} U)-
Centre hospitalier a long terme des objectifs. e
Métropole Savoie = =
740 faubourg Maché _d_) —
73011 Chambéry Cedex “‘Q o
. L v
Tel. +33 (00479 96 50 11 ) e Médecins anesthésistes et IADE de U'équipe SIM - anesthésie. "J; n
h0p5|m[ac_h—metropole—savme_fr e Médecins et infirmiers enseignants de Hopsim®, QO C
www.hopsim.fr Uhépital simulé. c's
< wn
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Situation d’urgence

®
NN en SSPI
\ -

. La simulation comme outil
IIIIHOPSIm® d’optimisation des pratiques
L

"hopital simulé

Modalites et délais d’acce

objectifs

Durée :

une journée (9h - 17h). Prise en charge pratique de situations d’'urgence en SSPI.

Lieu : Hopsim®

Nombre de participants :
limité a 6 (infirmiers,

travaillant en SSP. < Publics concernés et pre-requis

Modalités d’évaluation :
b Evaluation des acquis
(questionnaires, situations

simulées, sentiment 9 >
d’efficacité personnelle...], \ Themes abordes

D Recueil de satisfaction.

e Etre infirmier anesthésiste, infirmier travaillant en SSPI.

Dates : e Prise en charge en équipe des situations d'urgence survenant

b 5 octobre 2022 en SSPL.

D 6 octobre 2022 e Abord des différents themes par le biais des scénarii issus de
situations réelles.

Tarif : e Réactualisation des connaissances en fonction des référentiels

428 € par personne repas compris. validés et d’ateliers pratiques.

e Réflexion sur limpact des « facteurs humains » tels que :
- leadership et communication,
- travail en équipe et organisation du travail,
- Crisis resource management (CRM].

Accessibilité : Nos locaux sont
accessibles dans une certaine
mesure aux PMR. Pour toute autre
demande, nous contacter pour
construire une solution adaptée

dans la mesure des ressources g g :
disponibles. < Methodes pedagogiques

toire #ARBO21-H

e Simulation de situations réelles en SSPI en bindme = E

ou trindme sur simulateur patient haute-fidélité. c ')

e Salle de surveillance post-interventionnelle reconstituée 2 o

et utilisation du matériel de SSPI. - 0

Renseignements e Débriefing des situations simulées. © (@)

& inscriptions e Atelier de perfectionnement gestuel. .g 2

Une méme équipe réalise plusieurs simulations différentes sur co

Hopsim® un méme theme permettant la mise en application des éléments \fU -

Centre hospitalier abordés dans le débriefing de la situation précédente. Ce modele 8 g

Métropole Savoie pédagogique permet ainsi un meilleur ancrage en mémoire - -

740 faubourg Maché a long terme des objectifs. Q.=

BP 32115 =

A N

¢ = S
Tél.: +33 (0)4 79 96 50 11 st

hopsim(@ch-metropole-savoie.fr L L o o n v

www.hopsim.fr e Médecins anesthésistes et IADE de l'équipe SIM - anesthésie. (o)) _E

€ o

< wn
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© - Situations complexes
y, © .
N\ en réanimation
S - Prise en charge en équipe des urgences
I'I'HOPSIm® vitales en réanimation
U'hopital simulé
°
Modalités et délais d’acce Cectit
objectifs

Durée :
une journée (9h - 17h).

Lieux :

b service de réanimation
CHMS (simulation in situ),

b possibilité de réalisation dans
votre service de réanimation.

Nombre de participants : 6 2 8
en équipe pluriprofessionnelle
(médecins réanimateurs,

IDE, AS) d’'un méme service.

Modalités d’évaluation :

b Evaluation des acquis
(questionnaires, situations
simulées, sentiment
d’efficacité personnelle...],

b Recueil de satisfaction.

Optimiser la prise en charge en équipe pluriprofessionnelle des urgences

vitales en réanimation.

Publics concernés et pré-requi

Etre médecin réanimateur, infirmier, aide-soignant travaillant
en réanimation.

< Themes abordés

Prise en charge médicalisée des urgences vitales en fonction

Dates : fer . s
- des référentiels validés.
b 7 juin 2022 Cres . - e
. e Abord des différents themes par le biais des scénarii issus
b 8juin 2022 de situati ol
b 9 juin 2022 e situations reelles.

b 10 juin 2022

Tarifs :

b 2 689 € pour un groupe,
repas compris,

b 428 € par personne, repas
compris (inscription individuelle).

Accessibilité : Nos locaux sont
accessibles dans une certaine
mesure aux PMR. Pour toute autre

Réactualisation des connaissances en fonction des référentiels
validés et d’'ateliers pratiques.
Réflexion sur limpact des « facteurs humains » tels que :

- leadership et communication,

- travail en équipe et organisation du travail,

- Crisis resource management (CRM).

Méthodes pédagogiques

toire HARBO21-7

demande, nous contacter pour ) ) ) ) , o ) o (¢s]
construire une solution adaptée e Simulation de situations réelles en réanimation en équipe C- S
dans la mesure des ressources pluriprofessionnelle sur simulateur patient haute-fidélité. @D
disponibles. e Simulations réalisées en service de réanimation (in situ) 2 (o B
avec matériel réel. .'f-U, o
Renseignements * Débriefing des situations simulées. (@)
& inscriptions o Atelier de perfectionnement gestuel. .g 2
Une méme équipe réalise plusieurs simulations différentes sur cC o
Hopsim® un mélme théme pgrmet’_tant la mis.e en'applic,ation des élément\s \8 U)-
Centre hospitalier akl)ordes Qans le debr|e'f|n.g de la ;ltuat|0n precedentle. Cg modele = =
Métropole Savoie E)edagoglque permet ainsi un meilleur ancrage en mémoire - -
740 faubourg Méaché a long terme des objectifs. .q_) =
BP 32115 (1))

Tél.: +33 (0)4 79 96 50 11
hopsim(@ch-metropole-savoie.fr
www.hopsim.fr

e Médecins réanimateurs et infirmiers référents
de léquipe SIM - réa.
e Médecins et infirmiers enseignants de Hopsim®, U'Hopital simulé.

~ SOINS Ccon

= Anesth

g MAJ : 1
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Le patient sous ECMO
en réanimation

Prise en charge en équipe
pluriprofessionnelle

Modalites et délais d’acce

Durée :
une journée (9h - 17h).

Lieux :

D service de réanimation
CH Métropole Savoie
(simulation in situ),

b possibilité de réalisation
de session dans votre service
de réanimation.

Nombre de participants: 6a 8
en équipe pluriprofessionnelle
(médecins réanimateurs,
infirmiers, aides-soignants)
d’'un méme service.

Modalités d’évaluation :

b Evaluation des acquis
(questionnaires, situations
simulées, sentiment
d’efficacité personnelle...],

D Recueil de satisfaction.

Dates :
D Nous contacter.

Tarifs :

b 2 689 € pour un groupe,
repas compris,

D 428 € par personne, repas
compris (inscription individuelle).

Accessibilité : Nos locaux sont
accessibles dans une certaine
mesure aux PMR. Pour toute autre
demande, nous contacter pour
construire une solution adaptée
dans la mesure des ressources
disponibles.

Renseignements

& inscriptions

Hopsim®

Centre hospitalier
Métropole Savoie

740 faubourg Maché
BP 32115

73011 Chambéry Cedex

Tél.: +33 (0)4 79 96 50 11
hopsim(@ch-metropole-savoie.fr
www.hopsim.fr

objectifs

Optimiser la prise en charge en équipe pluriprofessionnelle
d’un patient sous ECMO en réanimation.

Publics concernés et pré-requis

Etre médecin réanimateur, infirmier, aide-soignant.

\ Thémes abordeés

< Méthodes pédagogiques

Une méme équipe réalise plusieurs simulations différentes sur

un méme théme permettant la mise en application des éléments
abordés dans le débriefing de la situation précédente. Ce modele
pédagogique permet ainsi un meilleur ancrage en mémoire

a long terme des objectifs.

\ Intervenants

Prise en charge en équipe de différentes situations d'urgence
rencontrées en ECMO (panne machine, changement de circuit...).
Abord des différents themes par le biais des scénarii issus
de situations réelles.
Réactualisation des connaissances en fonction des référentiels
validés et d'ateliers pratiques.
Réflexion sur limpact des « facteurs humains » tels que :

- leadership et communication,

- travail en équipe et organisation du travail,

- Crisis resource management (CRM).

toire HARBO21-9

Simulation de situations réelles en réanimation en équipe
pluriprofessionnelle sur simulateur patient haute-fidélité.
Simulations réalisées en service de réanimation (in situ)
avec matériel réel.

Débriefing des situations simulées.

Atelier de perfectionnement gestuel.
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1 4

Médecins réanimateurs et infirmiers référents ECMO
de U'équipe SIM - réa.
Médecins et infirmiers enseignants de Hopsim®, UHopital simulé.

Anesth
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© ¢ Le patient dialysé
\ \ en réanimation
_\ - Prise en charge en équipe
I'I'HOPSIm® pluriprofessionnelle
l

"hopital simulé

®
Modalités et délais d’acce o
objectifs
Durée :
une journée (9h - 17h). Prise en charge en équipe pluriprofessionnelle d’un patient dialysé
Lieux : en réanimation.

b service de réanimation
CH Métropole Savoie
(simulation in situ),

b possibilité de réalisation
de session dans votre service

de réanimation. [ &3 Publics concernés et pré-requis

Nombre de participants: 6 a 8
en équipe pluriprofessionnelle
(médecins réanimateurs,
infirmiers, aides-soignants)
d’'un méme service.

Modalités d’évaluation : « Themes abordés

b Evaluation des acquis
(questionnaires, situations
simulées, sentiment
d’efficacité personnelle...],

b Recueil de satisfaction.

e Etre médecin réanimateur, infirmier, aide-soignant.

e Prise en charge en équipe de différentes situations d'urgence
rencontrées en dialyse.
e Abord des différents themes par le biais des scénarii issus de

Dates : nous contacter. situations réelles.

e Réactualisation des connaissances en fonction des référentiels
Tarifs : validés et d'ateliers pratiques.
» 2689 € pour un groupe, e Réflexion sur limpact des « facteurs humains » tels que :

repas compris, _ . S
D 428 € par personne, repas leadership et communication,

compris (inscription - traygil en équipe et organisation du travail,
individuelle). - Crisis resource management (CRM].

Accessibilité : Nos locaux sont > > !

accessibles dans une certaine % Methodes pedagogiques

mesure aux PMR. Pour toute autre
demande, nous contacter pour

toire #ARBO21-10

construire une solution adaptée e Simulation de situations réelles en réanimation en équipe = E
dans la mesure des ressources pluriprofessionnelle sur simulateur patient haute-fidélité. c N')
disponibles. e Simulations réalisées en service de réanimation (in situ) 2 o
avec matériel réel. .'f-U, o
Renseignements * Débriefing des situations simulées. (@)
& inscriptions o Atelier de perfectionnement gestuel. .g 2
Une méme équipe réalise plusieurs simulations différentes sur cC o

Hopsim® un mélme théme pt?rm.etfcant la mis.e en'applic,ation des élément\s \8 U)-
Centre hospitalier akl)ordes Qans le debr|e'f|n.g de la ;ltuat|0n precedentle. Cg modele = =
Métropole Savoie Pedagoglque permet ainsi un meilleur ancrage en mémoire - -
740 faubourg Méaché a long terme des objectifs. .q_) =
BP 32115 n -
Tél.: +33 (0)4 79 96 50 11 -|-=-l ~
hopsim[ach_metropo[e_savoie_fr e Médecins réanimateurs et infirmiers référents m 2
www.hopsim.fr de l'équipe SIM - réa. )  —
e Médecins et infirmiers enseignants de Hopsim®, U'Hopital simulé. cCo

< wn
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Urgences vitales

et défaillances viscérales
en Unité de surveillance
continue (USC)

Prise en charge en équipe pluri-
professionnelle des urgences en USC

Modalités et délais d’acce

Durée :
une journée (9h - 17h).

Lieu : Hopsim®

Nombre de participants :
limité a 8 (médecins,
infirmiers, aides-soignants)
travaillant en USC.

Modalités d’évaluation :

) Evaluation des acquis
(questionnaires, situations
simulées, sentiment
d’efficacité personnelle...],

b Recueil de satisfaction.

Date :
21 novembre 2022

Tarifs :

b 2 689 € pour un groupe,
repas compris,

b 428 € par personne, repas
compris (inscription individuelle).

Accessibilité : Nos locaux sont
accessibles dans une certaine
mesure aux PMR. Pour toute autre
demande, nous contacter pour
construire une solution adaptée
dans la mesure des ressources
disponibles.

Renseignements

& inscriptions

Hopsim®

Centre hospitalier
Métropole Savoie

740 faubourg Maché
BP 32115

73011 Chambéry Cedex

Tél.: +33 (0)4 79 96 50 11
hopsim(@ch-metropole-savoie.fr
www.hopsim.fr

objectifs

Optimiser le travail en équipe pluriprofessionnelle lors de situations
d’urgence en USC.

Publics concernés et pré-requi

e Etre médecin ou professionnel de santé (infirmier, IADE,
aide-soignant...) travaillant en USC.

\ Themes abordeés

e |eadership et communication.
e Répartition de la charge de travail.
e Travail en équipe.

e Priorisation des actions.

e Crisis ressource management.

Ces différents themes sont abordés lors de situations d'urgence
multiples (arrét cardiaque, détresse respiratoire, détresses
circulatoires....) réalisées en simulation.

< Méthodes pédagogiques

toire HARBO21-12

e Ateliers de simulation réalisés en équipe sur simulateur = E
patient haute-fidélité avec utilisation du matériel réel. c “Q

e Débriefing des situations simulées. 2 o
e Atelier de perfectionnement gestuel. .'f-U, (@]
Une méme équipe réalise plusieurs simulations différentes sur E v
un méme théme permettant la mise en application des éléments y— 2
abordés dans le débriefing de la situation précédente. Ce modeéle co
pédagogique permet ainsi un meilleur ancrage en mémoire C .
a long terme des objectifs. O M)
- 3

=

. =
\m o

e Médecins réanimateurs et infirmiers référents .|'=_, o
de l'équipe SIM - réa. L

e Médecins et infirmiers enseignants de Hopsim®, ) _E
I Hopital simulé. cCo
< wn
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Organisation

du prélevement
multi-organes

au bloc opératoire
IBODE - équipe de coordination

Modalités et délais d’acce

Durée :
une journée (9h - 17h].

Lieu : Hopsim®

Nombre de participants :
limité a 6 en équipe
pluriprofessionnelle
(personnel paramédical
des coordinations

de prélévement d'organes -
IBODES).

Modalités d’évaluation :

) Evaluation des acquis
(questionnaires, situations
simulées, sentiment
d’efficacité personnelle...],

b Recueil de satisfaction.

Dates :
b 8avril 2022

Tarif :

b 2 689 € pour un groupe,
repas compris,

b 428 € par personne, repas
compris (inscription individuelle).

Accessibilité : Nos locaux sont
accessibles dans une certaine
mesure aux PMR. Pour toute autre
demande, nous contacter pour
construire une solution adaptée
dans la mesure des ressources
disponibles.

Renseignements

& inscriptions

Hopsim®

Centre hospitalier
Métropole Savoie

740 faubourg Maché
BP 32115

73011 Chambéry Cedex

Tél.: +33 (0)4 79 96 50 11
hopsim(@ch-metropole-savoie.fr
www.hopsim.fr

objectifs

Gestion et conditionnement des greffons au bloc opératoire / interaction
IBODE - équipe de coordination.

< Publics concernés et pré-requis

e Etre personnel paramédical des coordinations de prélevement
d'organes - IBODE.

\ Themes abordeés

Conditionnement des greffons.

Gestion des machines a perfusion rénale.

Gestion d'incidents per procédure.

Interaction et communication (facteurs humains) :
- interaction avec le service de régulation et d'appui,
- travail en équipe,
- communication.

< Méthodes pédagogiques

e Simulation de situations réelles au bloc opératoire

toire HARBO21-13

en équipe pluriprofessionnelle sur simulateur patient . (©
haute-fidélité. = -
e Débriefing des situations simulées. o ‘@
o Atelier de perfectionnement gestuel. — g'
Une méme équipe réalise plusieurs simulations différentes © (8
sur un méme theme permettant la mise en application E (o)
des éléments abordés dans le débriefing de la situation 'E 3
précédente. Ce modéle pédagogique permet ainsi un meilleur s
ancrage en mémoire a long terme des apprentissages. N ) U)-
-3
) inervenans X
% Intervenants - )
n
‘@

* Equipe de la coordination des prélévements d’organes
du Centre hospitalier Métropole Savoie.

e Médecins et infirmiers enseignants de Hopsim®,
U'Hopital simulé.

Anesth
. S0INS con

MAJ : Aot 2021
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Infirmier en secteur
de soins critiques

Modalites et délais d’acce

Durée :
quatre journées (9h - 17h).

Lieux :
D service de réanimation
CHMS (simulation in situ),
b possibilité de réalisation
dans votre service de réanimation.

Nombre de participants :
5 personnes.

Modalités d’évaluation :

b Evaluation des acquis
(questionnaires, situations
simulées, sentiment
d’efficacité personnelle...],

D Recueil de satisfaction.

Dates :

D 22 au 25 mars 2022

b 13 au 16 juin 2022

b 27 au 30 sept. 2022

D 28 nov. au 1°" déc. 2022

Tarifs :
b 1660 € par personne,

repas compris,
Formation initiale de 4 jours a
compléter par 2 journées dans
le service de soins critiques
d’affectation. La participation a
cette formation permet de valider
le module «soins de réanimation en
situation sanitaire exceptionnelle
notamment épidémique» de
UAFGSU spécialisée SSE.

Accessibilité : Nos locaux sont
accessibles dans une certaine mesure
aux PMR. Pour toute autre demande,
nous contacter pour construire une
solution adaptée dans la mesure des
ressources disponibles.

Renseignements

& inscriptions

Hopsim®

Centre hospitalier
Métropole Savoie

740 faubourg Maché
BP 32115

73011 Chambéry Cedex

Tél.: +33 (0)4 79 96 50 11
hopsim(@ch-metropole-savoie.fr
www.hopsim.fr

objectifs

Acquérir les compétences permettant de travailler en secteur de soins
critiques.

Former des professionnels de santé destinés a renforcer les équipes
de soins critiques.

< Publics concernés et pré-requis

e Etreinfirmier ou personnel paramédical chargé d'assurer
le renforcement des équipes de soins critiques.

\ Themes abordeés

e La chambre de réanimation (environnement, matériel, check list...).

e Précautions d’hygiene et particularité du contexte COVID.

e Homéostasie.

¢ Oxygénation et ventilation du patient en détresse respiratoire.

e Sédation en réanimation.

e Hémodynamique.

e Soins en réanimation.

e Urgences vitales en réanimation.

e Travail en équipe, communication sécurisée, gestion des facteurs
humains.

< Méthodes pédagogiques

toire #ARBO21-14

- (O
c S

e Simulation de situations réelles en réanimation en équipe (o
pluriprofessionnelle sur simulateur patient haute-fidélité. — g'

e Simulations réalisées en service de réanimation (in situ) S
avec matériel réel. E —
e Débriefing des situations simulées. " 2
e Atelier d'utilisation du matériel de soins critiques co0
et perfectionnement gestuel. C .
e Apports théoriques. ‘O »n
-3
e Travaux de groupe. - -
m n
romm wjd
n c
< Intervenants ‘O O
L v

)
e Médecins réanimateurs et infirmiers référents de 'équipe ) 2
SIM - Réa. i
o
< wn
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Situations d’urgence en pédiatrie (ME21-2)
Urgences de U'enfant en SMUR et aux urgences (ME21-3)

Situations complexes en néonatologie
Prise en charge en équipe des urgences en néonatologie (ME21-4)

Situations complexes en obstétrique
Prise en charge en équipe des urgences en obstétrique (ME21-5)

Urgences vitales pédiatriques en PMI (ME21-6)
Urgences vitales de l'adulte en PMI (ME21-7)

Urgences chez U'enfant de 3 mois a 3 ans en créche (ME21-8)

-obstetrique

! 4

pediatrie,
ie, gyneco

tolog

' 4

Mere - enfant

1)
|
o
()
|

7




4 Situations d’urgence

® - f e
\ ‘\ en pédiatrie
Q- Prise en charge en équipe

trique #ME21-2

-obst

tolog

Z’Hopsim' pluriprofessionnelle des urgences
R’hépitalsimulé de lenfant en pédiatrie
®
Modalités et délais d’acces o
objectifs
Durée : Optimiser la prise en charge des urgences vitales du nourrisson
une journée (9h - 17h). et de Uenfant en service de pédiatrie ou aux urgences pédiatriques.
Lieu : Hopsim®
Nombre de participants :
limité a 8 en équipe
pluriprofessionnelle. 0 Publics concernés et pré-requis
Modalités d’évaluation :
’ [Evalu?hon dgs acgtwst. e Etre un professionnel de santé intervenant en service de pédiatrie :
s?rt;euslélggnsa;iisr}inlia 1ons pédiatre, puéricultrice, infirmier, auxiliaire de puériculture,
T aide-soignant...
d’efficacité personnelle...], I '9
b Recueil de satisfaction.
Dates : nous contacter. ‘ Thémes abordés
Tarifs :
» 2689 € pour un groupe, e Urgences vitales pédiatriques.
, Zezga; compris, e Détresses respiratoires et circulatoires.
p.ar[.persgntpe, reg??d le) e Arrét cardiaque de l'enfant et du nourrisson.
compris inscription individuetie). e Travail en équipe, priorisation des actions.
Accessibilité : Nos locaux sont * Leadership et communication.
accessibles dans une certaine J Re_p:_:\rtmon de la charge de travail.
mesure aux PMR. Pour toute autre * Crisis resource management.
demande, nous contacter pour
construire une solution adaptée
dans la mesure des ressources ‘ Méthodes pédagogiques
disponibles.
p N
e Ateliers de simulation réalisés en équipe sur simulateur
patient haute-fidélité nourrisson et enfant avec utilisation
du matériel réel. a;
e Débriefing des situations simulées. " —
Renseignements o Ateliers pratiques d’apprentissage de gestes. :
i AvF Une méme équipe réalise plusieurs simulations différentes .E N
& inscriptions . : I
sur un méme theme permettant la recontextualisation ©
des éléments abordés dans le débriefing de la situation ‘g
Hopsim® précédente.
Centre hospitalier e
Métropole Savoie 'E
é‘&f;#?g’“rg Mache ‘ Intervenants ©
e
73011 Chambéry Cedex c
. e Medecins pediatres et infirmiers referents de l'equipe
TéL. : +33 (0)4 79 96 50 11 Medecins pedi infirmiers reférents de [équip @
= _ SIM - Pédiatrie. O
h0p5|m[ac_h—metropole—savme.fr e Médecins et infirmiers enseignants de Hopsim®, (-
www.hopsim.fr IHépital simulé. D,

28 g MAJ : Aot 2021
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Modalités et délais d’acces

Durée :
une journée (9h - 17h).

Lieu : Hopsim®

Nombre de participants :
limité a 8 en équipe
pluriprofessionnelle.

Modalités d’évaluation :

D Evaluation des acquis
(questionnaires, situations
simulées, sentiment
d’efficacité personnelle...],

D Recueil de satisfaction.

Dates : nous contacter.

Tarifs :

b 2 689 € pour un groupe,
repas compris,

b 428 € par personne, repas
compris (inscription individuelle).

Accessibilité : Nos locaux sont
accessibles dans une certaine
mesure aux PMR. Pour toute autre
demande, nous contacter pour
construire une solution adaptée
dans la mesure des ressources
disponibles.

Renseignements

& inscriptions

Hopsim®

Centre hospitalier
Métropole Savoie

740 faubourg Maché
BP 32115

73011 Chambéry Cedex

Tél.: +33 (0)4 79 96 50 11
hopsim(@ch-metropole-savoie.fr
www.hopsim.fr

Urgences de U'enfant en
SMUR et aux urgences

Prise en charge en équipe
pluriprofessionnelle des urgences
vitales du nourrisson et de U'enfant

objectifs

Optimiser la prise en charge des urgences vitales du nourrisson
et de lenfant en SMUR et aux urgences.

0 Publics concernés et pré-requis

e Etre un professionnel de santé intervenant en SMUR ou aux
urgences : médecin urgentiste, infirmier, aide-soignant,
ambulancier...

‘ Themes abordeés

Urgences vitales pédiatriques.

Détresses respiratoires et circulatoires.
Arrét cardiaque de Uenfant et du nourrisson.
Travail en équipe, priorisation des actions.
Leadership et communication.

Répartition de la charge de travail.

Crisis resource management.

‘ Méthodes pédagogiques

e Ateliers de simulation réalisés en équipe sur simulateur
patient haute-fidélité nourrisson et enfant avec utilisation
du matériel réel.

e Débriefing des situations simulées.

o Ateliers pratiques d’apprentissage de gestes.

trique #ME21-3

=

-obst

Une méme équipe réalise plusieurs simulations différentes
sur un méme theme permettant la recontextualisation

des éléments abordés dans le débriefing de la situation
précédente.

0 Intervenants

e Médecins pédiatres et infirmiers référents
de Uéquipe SIM - pédiatrie.

e Médecins et infirmiers enseignants de Hopsim®,
U'Hopital simulé.

1 4

pédiatrie,
ie, gynéco

tologi .

r

Mere enfant
neona
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Modalités et délais d’acces

Durée :
une journée (9h - 17h).

Lieu : Hopsim®

Nombre de participants :
limité a 5 en équipe
pluriprofessionnelle.

Modalités d’évaluation :

D Evaluation des acquis
(questionnaires, situations
simulées, sentiment
d’efficacité personnelle...],

D Recueil de satisfaction.

Dates : nous contacter.

Tarif :

b 2 689 € pour un groupe,
repas compris,

b 428 € par personne, repas
compris (inscription individuelle).

Accessibilité : Nos locaux sont
accessibles dans une certaine
mesure aux PMR. Pour toute autre
demande, nous contacter pour
construire une solution adaptée
dans la mesure des ressources
disponibles.

Renseignements

& inscriptions

Hopsim®

Centre hospitalier
Métropole Savoie

740 faubourg Maché
BP 32115

73011 Chambéry Cedex

Tél.: +33 (0)4 79 96 50 11
hopsim(@ch-metropole-savoie.fr
www.hopsim.fr

Situations complexes
en néonatologie

Prise en charge en équipe
des urgences en néonatologie

objectifs

Optimiser la prise en charge en équipe pluri professionnelle
des urgences en néonatologie.

0 Publics concernés et pré-requis

e Etre médecin pédiatre, puéricultrice, infirmier, auxiliaire
de puériculture travaillant en service de néonatologie
et réanimation néonatale.

‘ Themes abordeés

e Prise en charge médicalisée des situations d'urgence en
néonatologie : malaise grave, bradycardie sévere du prématuré,
choc septique.

e Abord des différents themes par le biais des scénarii issus
de situations réelles.

e Réactualisation des connaissances en fonction des référentiels
validés et d’ateliers pratiques.

e Gestion des facteurs humains en situation d’urgence : leadership
et communication, travail en équipe, organisation du travail, Crisis
resource management (CRM).

0 Méthodes pédagogiques

e Simulation de situations réelles en néonatologie en équipe
pluri-professionnelle sur simulateur patient haute-fidélité.

e Debriefing des situations simulées.

e Atelier de perfectionnement gestuel.

trique #ME21-4

=

-obst

1 4

ie, gynéco

Une méme équipe réalise plusieurs simulations différentes
sur un méme théme permettant la mise en application

des éléments abordés dans le débriefing de la situation
précédente. Ce modéle pédagogique permet ainsi un meilleur
ancrage en mémoire a long terme des objectifs.

0 Intervenants

e Médecins pédiatres et infirmiers référents
de U'équipe SIM - néonatologie.
e Médecins et infirmiers enseignants de Hopsim®,l'Hopital simulé.

pédiatrie,

ere enfant
ohatolog

r

M
n
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Modalités et délais d’acces

Durée :
une journée (9h - 17h).

Lieu : Hopsim®

Nombre de participants :
limité a 4 en équipe
pluriprofessionnelle.

Modalités d’évaluation :

D Evaluation des acquis
(questionnaires, situations
simulées, sentiment
d’efficacité personnelle...],

D Recueil de satisfaction.

Dates : nous contacter

Tarif :

b 2 689 € pour un groupe,
repas compris,

b 428 € par personne, repas
compris (inscription individuelle).

Accessibilité : Nos locaux sont
accessibles dans une certaine
mesure aux PMR. Pour toute autre
demande, nous contacter pour
construire une solution adaptée
dans la mesure des ressources
disponibles.

Renseignements

& inscriptions

Hopsim®

Centre hospitalier
Métropole Savoie

740 faubourg Maché
BP 32115

73011 Chambéry Cedex

Tél.: +33 (0)4 79 96 50 11
hopsim(@ch-metropole-savoie.fr
www.hopsim.fr

Situations complexes

en obstétrique

Prise en charge en équipe
des urgences en obstétrique

®
objectifs
Optimiser la prise en charge en équipe pluri professionnelle
des urgences en obstétrique.
‘ Publics concernés et pré-requis
e Etre gynécologue obstétricien, sage-femme, auxiliaire
de puériculture travaillant en salle d’accouchement.
‘ Thémes abordés
LOD
e Prise en charge des situations d’urgence en obstétrique : I
éclampsie, métrorragie du troisieme trimestre, manceuvres ~
de présentation du siege.
e Abord des différents themes par le biais des scénarii issus LL]
de situations réelles. E
e Réactualisation des connaissances en fonction des référentiels
validés et d’ateliers pratiques. :ﬁ:
e Gestion des facteurs humains en situation d’urgence : leadership
et communication, travail en équipe, organisation du travail, v
Crisis resource management (CRM]. g_
| S
7 4 . el
0 Methodes pedagogiques @
e
)
e Simulation en équipe pluri-professionnelle de situations -'g
réelles en obstétrique sur simulateur patient haute-fidélité. C_) 1
e Debriefing des situations simulées. _ 0
o Atelier de perfectionnement gestuel. "‘,E O
Une méme équipe réalise plusieurs simulations différentes " — ‘2
sur un méme théme permettant la mise en application des E >
éléments abordés dans le débriefing de la situation précédente. oo
Ce modele pédagogique permet ainsi un meilleur ancrage -
en mémoire a long terme des objectifs. — ()]
cCo
0 Intervenants ‘E 3
c o
° %5
e Médecins gynécologues-obstétriciens et sages-femmes [
de l'équipe SIM - obstétrique. o
e Médecins et infirmiers enseignants de Hopsim®,l'Hopital simulé. Q @
= C
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Modalités et délais d’acces

Durée :
une journée (9h - 17h).

Lieu : Hopsim®

Nombre de participants :

limité a 8 en équipe
pluriprofessionnelle (médecins,
infirmiers, puéricultrices...).

Modalités d’évaluation :

D Evaluation des acquis
(questionnaires, situations
simulées, sentiment
d’efficacité personnelle...],

D Recueil de satisfaction.

Dates : nous contacter

Tarif :
2 689 € pour un groupe de 6 a 8
personnes (repas compris).

Accessibilité : Nos locaux sont
accessibles dans une certaine
mesure aux PMR. Pour toute autre
demande, nous contacter pour
construire une solution adaptée
dans la mesure des ressources
disponibles.

Renseignements

& inscriptions

Hopsim®

Centre hospitalier
Métropole Savoie

740 faubourg Maché
BP 32115

73011 Chambéry Cedex

Tél.: +33 (0)4 79 96 50 11
hopsim(@ch-metropole-savoie.fr
www.hopsim.fr

Urgences vitales
pédiatriques en PMI

objectifs

Optimiser la prise en charge des urgences vitales du nourrisson
et de l'enfant en PMI.

0 Publics concernés et pré-requis

e Etre un professionnel de santé intervenant en PMI : médecin,
infirmier, sage-femme, puéricultrice, auxiliaire de
puériculture, aide-soignant...

0 Thémes abordes

e Urgences vitales pédiatriques.

e Détresses respiratoires et circulatoires (crise d'asthme,
purpura fulminans, réaction allergique sévére...).

e Arrét cardiaque de U'enfant et du nourrisson.

e Travail en équipe, priorisation des actions.

e |eadership et communication.

0 Méthodes pédagogiques

o Ateliers de simulation réalisés en équipe sur simulateur
patient haute-fidélité nourrisson et enfant avec utilisation
du matériel réel.

e Débriefing des situations simulées.

e Ateliers pratiques d’apprentissage de gestes.

trique #ME21-6

&

-obst

1 4

ie, gynéco

Une méme équipe réalise plusieurs simulations différentes
sur un méme theme permettant la recontextualisation

des éléments abordés dans le débriefing de la situation
précédente.

0 Intervenants

e Médecins et infirmiers enseignants de Hopsim®,
('Hopital simulé.

: pédiatrie,
tologi

1 4

Mere enfant
neona
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Modalités et délais d’acces

Durée :
une journée (9h - 17h).

Lieu : Hopsim®

Nombre de participants :

limité a 8 en équipe
pluriprofessionnelle (médecins,
infirmiers, puéricultrices...).

Modalités d’évaluation :

D Evaluation des acquis
(questionnaires, situations
simulées, sentiment
d’efficacité personnelle...],

D Recueil de satisfaction.

Date : nous contacter.

Tarif :
2 689 € pour un groupe
de 6 a 8 personnes (repas compris).

Accessibilité : Nos locaux sont
accessibles dans une certaine
mesure aux PMR. Pour toute autre
demande, nous contacter pour
construire une solution adaptée
dans la mesure des ressources
disponibles.

Renseignements

& inscriptions

Hopsim®

Centre hospitalier
Métropole Savoie

740 faubourg Maché
BP 32115

73011 Chambéry Cedex

Tél.: +33 (0)4 79 96 50 11
hopsim(@ch-metropole-savoie.fr
www.hopsim.fr

Urgences vitales
de Uadulte en PMI

objectifs

Optimiser la prise en charge des urgences vitales de l'adulte en PMI.

0 Publics concernés et pré-requis

e Etre un professionnel de santé intervenant en PMI : médecin,
sage-femme...

0 Thémes abordes

Urgences vitales de l'adulte.

Malaises, réactions allergiques graves...
Arrét cardiaque de l'adulte.

Médicaments et matériels d’'urgence en PMI.
Priorisation des actions.

Leadership et communication.

Répartition de la charge de travail.

0 Méthodes pédagogiques

o Ateliers de simulation réalisés en équipe sur simulateur
patient haute-fidélité avec utilisation du matériel réel.

e Débriefing des situations simulées.

e Ateliers pratiques d’apprentissage de gestes.

trique #ME21-7

&

-obst

Une méme équipe réalise plusieurs simulations différentes
sur un méme theme permettant la recontextualisation

des éléments abordés dans le débriefing de la situation
précédente.

0 Intervenants

e Médecins et infirmiers enseignants de Hopsim®,
('Hopital simulé.
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"hopital simulé

Modalités et délais d’acces

Durée :
une journée (9h - 17h).

Lieu : Hopsim®

Modalités d'évaluation :

D Evaluation des acquis
(questionnaires, situations
simulées, sentiment
d’efficacité personnelle...],

b Recueil de satisfaction.

Dates :
D 31 mars 2022
D 24 novembre 2022.

Tarif :
152 € par personne.

Accessibilité : Nos locaux sont
accessibles dans une certaine
mesure aux PMR. Pour toute autre
demande, nous contacter pour
construire une solution adaptée
dans la mesure des ressources
disponibles.

Renseignements

& inscriptions

Hopsim®

Centre hospitalier
Métropole Savoie

740 faubourg Maché
BP 32115

73011 Chambéry Cedex

Tél.: +33 (0)4 79 96 50 11
hopsim(@ch-metropole-savoie.fr
www.hopsim.fr

Urgences chez l'enfant

de 3 mois a 3 ans
en creche

objectifs

Repérer une situation d'urgence chez l'enfant 3 mois a 3 ans
et mettre en ceuvre les gestes de prise en charge adaptés
en attendant l'arrivée des secours.

0 Publics concernés et pré-requis

Tout personnel travaillant en structure d’accueil
d’enfants de 3 mois a 3 ans (créches, haltes-garderies...).

‘ Programmes

Etre capable de :

reconnaitre une situation d’'urgence chez le jeune enfant

et le nourrisson,

alerter,

identifier les signes de gravité d'un traumatisme osseux
(traumatisme cranien, traumatisme des membres...)

et/ou cutané (plaies, brilure...) et adapter la conduite a tenir,
identifier les signes de gravité d'une hyperthermie

(dont convulsion hyperthermique) et adapter la conduite a tenir,
identifier les signes de gravité d'une atteinte respiratoire

et adapter la conduite a tenir,

identifier une obstruction aigué des voies aériennes et effectuer
les manoceuvres de désobstruction,

identifier un arrét cardiaque et prendre en charge l'enfant

en attendant larrivée des secours.

0 Méthodes pédagogiques

Méthodes de pédagogie active avec utilisation de mannequins
pédiatriques.

Mises en situation pratique sous forme de jeux de rdles.
Travaux de groupes.

Livret de formation remis aux participants.

O Intervenants

Infirmiers formateurs de Hopsim®, 'Hopital simulé.

triqgue #ME21-8
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Simulation en régulation en centre 15 (SUSAMU21-1)
Situations d’'urgence en Transfert infirmier inter-hospitalier (TIIH) (SUSAMU21-5)

Prise en charge en équipe pluriprofessionnelle des urgences vitales
pré-hospitaliéres - SMUR (SUSAMU21-6)

Prise en charge en équipe pluriprofessionnelle des urgences en SAUV (SUSAMU21-8)

Prise en charge des urgences adultes par les médecins correspondants
du SAMU (MCS) (SUSAMU21-9)

Prise en charge des urgences pédiatriques par les médecins correspondants
du SAMU (MCS) (SUSAMU21-10)

Ateliers de gestes techniques pour les médecins correspondants
du SAMU (MCS) (SUSAMU21-11)

Facteurs humains et urgences pour les médecins correspondants de SAMU (MCS) (SUSAMU22-15
Urgences vitales du patient Covid (SUSAMU21-14]
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"hopital simulé

Modalités et delais d’acces

Durée :
une demi-journée.

Lieu : Hopsim®

Nombre de participants :
limité pour privilégier
les exercices et Uinteractivité.

Modalités d’évaluation :

D Evaluation des acquis
(questionnaires, situations
simulées, sentiment
d’efficacité personnelle...],

D Recueil de satisfaction.

Dates : nous contacter.
Tarif : 1385 € par groupe.

Accessibilité : Nos locaux sont
accessibles dans une certaine
mesure aux PMR. Pour toute autre
demande, nous contacter pour
construire une solution adaptée
dans la mesure des ressources
disponibles.

Renseignements

& inscriptions

Hopsim®

Centre hospitalier
Métropole Savoie

740 faubourg Maché
BP 32115

73011 Chambéry Cedex

Tél.: +33(0)4 79 96 50 11
hopsim(@ch-metropole-savoie.fr
www.hopsim.fr

Simulation en régulation
en centre 15

Optimiser la prise d'appel
et la gestion de l'appel en centre 15

objectifs

Acquérir des techniques de communication pour optimiser
le dialogue avec l'appelant en régulation.

0 Publics concernés et pré-requis

e Etre un professionnel travaillant au sein d’un centre 15
(assistant de régulation médicale, médecin régulateur).

0 Thémes abordes

e Importance de la communication tout au long de la gestion
de lappel au centre 15 (décroché, premier contact, régulation...).
e La communication dans le temps tres court de la régulation.
e Techniques pour accompagner l'appelant en fonction
du motif d’appel.
e Gestion des appels au centre 15.
e Situations complexes en régulation.

‘ Méthodes pédagogiques

e Ateliers de simulation réalisés en équipe multidisciplinaire
sur poste de travail réel.
e Débriefing des situations simulées.

‘ Intervenants

e Médecins régulateurs du SAMU 73 intervenant a Hopsim®,
U'Hopital simulé.

SAMU, SMUR, urgences, MCS #SUSAMU?21-1

MAJ : Ao(it 2021
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"hopital simulé

Modalités et délais d’acces

Durée :
une journée (9h - 17h).

Lieu : Hopsim®

Nombre de participants :
limité a 6/8 en équipe
pluriprofessionnelle

(un ambulancier, un infirmier).

Modalités d’évaluation :

D Evaluation des acquis
(questionnaires, situations
simulées, sentiment
d’efficacité personnelle...],

D Recueil de satisfaction.

Dates : nous contacter.

Tarifs :

D 2 689 € pour un groupe,
repas compris,

D 428 € par personne, repas
compris (inscription individuelle).

Accessibilité : Nos locaux sont
accessibles dans une certaine
mesure aux PMR. Pour toute autre
demande, nous contacter pour
construire une solution adaptée
dans la mesure des ressources
disponibles.

Renseignements

& inscriptions

Hopsim®

Centre hospitalier
Métropole Savoie

740 faubourg Maché
BP 32115

73011 Chambéry Cedex

Tél.: +33(0)4 79 96 50 11
hopsim(@ch-metropole-savoie.fr
www.hopsim.fr

Situations d’urgence
en Transfert infirmier
inter-hospitalier (TIIH)

objectifs

Optimiser la gestion des situations d'urgence en Transfert infirmier
inter-hospitalier (TIIH).

‘ Publics concernés et pré-requis

 Equipe pluriprofessionnelle réalisant des transferts infirmiers
inter hospitaliers (ambulanciers, infirmiers).

0 Themes abordes

e Gestion des situations d'urgence survenant en TIIH.
e Répartition de la charge de travail.

e Travail en équipe.

e Priorisation des actions.

e Crisis ressource management.

Ces différents themes sont abordés lors de situations aigués
a complexité variable reproduites en simulation (arrét cardiaque,
détresse respiratoire, troubles du rythme, états de choc...).

0 Méthodes pédagogiques

e Ateliers de simulation réalisés en équipe sur simulateur
patient haute-fidélité avec utilisation du matériel réel.

e Environnement d’'ambulance de réanimation.

e Débriefing des situations simulées.

Une méme équipe réalise plusieurs simulations différentes sur
un méme théme permettant la mise en application des éléments
abordés dans le débriefing de la situation précédente. Ce modele
pédagogique permet ainsi un meilleur ancrage des objectifs en
mémoire a long terme.

0 Intervenants

e Médecins et infirmiers enseignants de Hopsim®,
'Hopital simulé.

MAJ : Ao(it 2021

SAMU, SMUR, urgences, MCS #SUSAMU?21-5
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"hopital simulé

Modalités et délais d’acces

Durée :
une journée (9h - 17h).

Lieu : Hopsim®

Nombre de participants :
limité a 6/8 en équipe
pluriprofessionnelle

(un ambulancier, un infirmier,
un médecin).

Modalités d’évaluation :

D Evaluation des acquis
(questionnaires, situations
simulées, sentiment
d’efficacité personnelle...],

D Recueil de satisfaction.

Dates : nous contacter.

Tarifs :

D 2 689 € pour un groupe,
repas compris,

D 428 € par personne, repas
compris (inscription individuelle).

Accessibilité : Nos locaux sont
accessibles dans une certaine
mesure aux PMR. Pour toute autre
demande, nous contacter pour
construire une solution adaptée
dans la mesure des ressources
disponibles.

Renseignements

& inscriptions

Prise en charge en équipe

pluriprofessionnelle
des urgences vitales

pré-hospitalieres - SMUR

objectifs

Optimiser le travail en équipe pluriprofessionnelle dans la prise
en charge des urgences vitales pré hospitaliéres (SMUR).

‘ Publics concernés et pre-requis

Etre médecin ou professionnel de santé travaillant en service
d'urgence / SAMU / SMUR et participant a lactivité SMUR.

0 Themes abordes

Prise en charge médicalisée des urgences vitales
pré-hospitalieres en fonction des référentiels validés.
Leadership et communication.

Répartition de la charge de travail.

Travail en équipe.

Priorisation des actions.

Crisis resource management.

Ces différents themes sont abordés lors de situations
d'urgence multiples (arrét cardiaque, traumatisé grave,
intubation difficile...) réalisées en simulation.

0 Méthodes pédagogiques

Ateliers de simulation réalisés en équipe multidisciplinaire
sur simulateur patient haute-fidélité avec utilisation

du matériel d'urgence réel.

Débriefing des situations simulées.

Une méme équipe réalise plusieurs simulations différentes sur
un méme théme permettant la recontextualisation des éléments
abordés dans le débriefing de la situation précédente. Ce modele
pédagogique permet ainsi un meilleur ancrage en mémoire a long
terme des objectifs.

0 Intervenants

e Médecins et infirmiers enseignants de Hopsim®,
'Hopital simulé.

Hopsim®

Centre hospitalier
Métropole Savoie

740 faubourg Maché
BP 32115

73011 Chambéry Cedex

Tél.: +33(0)4 79 96 50 11
hopsim(@ch-metropole-savoie.fr
www.hopsim.fr

SAMU, SMUR, urgences, MCS #SUSAMU21-6

MAJ : Aot 2021
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Modalités et délais d’acces

Durée :
une journée (9h - 17h).

Lieu : Hopsim®

Nombre de participants :
limité a 8 personnes.

Modalités d’évaluation :

D Evaluation des acquis
(questionnaires, situations
simulées, sentiment
d’efficacité personnelle...],

D Recueil de satisfaction.

Dates :

D 17 mars 2022

D 23 juin 2022

D 22 septembre 2022
D 24 novembre 2022

Tarifs :

D 2 689 € pour un groupe,
repas compris,

D 428 € par personne, repas
compris (inscription individuelle).

Accessibilité : Nos locaux sont
accessibles dans une certaine
mesure aux PMR. Pour toute autre
demande, nous contacter pour
construire une solution adaptée
dans la mesure des ressources
disponibles.

Renseignements

& inscriptions

Hopsim®

Centre hospitalier
Métropole Savoie

740 faubourg Maché
BP 32115

73011 Chambéry Cedex

Tél.: +33(0)4 79 96 50 11
hopsim(@ch-metropole-savoie.fr
www.hopsim.fr

Prise en charge en équipe
pluriprofessionnelle
des urgences en SAUV

objectifs

Optimiser le travail en équipe pluriprofessionnelle en salle d'accueil
des urgences vitales (SAUV).

‘ Publics concernés et pre-requis

e Etre médecin ou professionnel de santé (IDE, AS...] travaillant
en service d'urgence.

0 Themes abordes

e Prise en charge médicalisée des urgences vitales
en fonction des référentiels validés.

Leadership et communication.

Répartition de la charge de travail.

Travail en équipe.

Priorisation des actions.

Crisis resource management.

Ces différents themes sont abordés lors de situations d'urgence
multiples (arrét cardiaque, détresse respiratoire, intubation
difficile...) réalisées en simulation.

0 Méthodes pédagogiques

e Ateliers de simulation réalisés en équipe multidisciplinaire
sur simulateur patient haute-fidélité avec utilisation
du matériel d'urgence réel.

e Débriefing des situations simulées.

Une méme équipe réalise plusieurs simulations différentes sur
un méme théme permettant la mise en application des éléments
abordés dans le débriefing de la situation précédente. Ce modele
pédagogique permet ainsi un meilleur ancrage des objectifs en
mémoire a long terme.

0 Intervenants

e Médecins et infirmiers enseignants de Hopsim®,
'Hopital simulé.

SAMU, SMUR, urgences, MCS #SUSAMU?21-8

MAJ: Aot 2021 39
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Modalités et délais d’acces

Durée :
une journée (9h - 17h).

Lieu : Hopsim®

Nombre de participants :
limité a 6 personnes.

Modalités d’évaluation :

D Evaluation des acquis
(questionnaires, situations
simulées, sentiment
d’efficacité personnelle...],

D Recueil de satisfaction.

Dates :
D 9juin 2022,
D 8 septembre 2022.

Tarif :
420 € par personne.

Accessibilité : Nos locaux sont
accessibles dans une certaine
mesure aux PMR. Pour toute autre
demande, nous contacter pour
construire une solution adaptée
dans la mesure des ressources
disponibles.

Renseignements

& inscriptions

Hopsim®

Centre hospitalier
Métropole Savoie

740 faubourg Maché
BP 32115

73011 Chambéry Cedex

Tél.: +33(0)4 79 96 50 11
hopsim(@ch-metropole-savoie.fr
www.hopsim.fr

Prise en charge

des urgences adultes

par les médecins
correspondants
du SAMU (MCS)

objectifs

Optimiser la prise en charge des urgences vitales de l'adulte
par le médecin correspondant de SAMU.

‘ Publics concernés et pre-requis

e Etre médecin correspondant de SAMU.

‘ Thémes abordes

e Spécificités de la prise en charge MCS.

e Mise en situation des principaux actes techniques
réalisables par le MCS (intubation, thrombolyse,
réanimation cardio-pulmonaire...).

e Priorisation des actions.

e Crisis ressource management.

Ces différents themes sont abordés lors de situations d'urgence
pouvant étre rencontrées par le MCS dans son activité

(arrét cardiaque, traumatisé grave, syndrome coronarien aigu...)
et réalisées en simulation pleine échelle.

‘ Méthodes pédagogiques

e Ateliers de simulation réalisés sur simulateur patient
haute-fidélité avec utilisation du matériel d'urgence réel
des dotations MCS.

e Débriefing des situations simulées.

Ces ateliers se veulent complémentaires des formations
réalisées annuellement pour les MCS et permettent la mise
en application des procédures MCS au plus proche de la réalité.

Une méme équipe réalise plusieurs simulations différentes sur
un méme théme permettant la recontextualisation des éléments
abordés dans le débriefing de la situation précédente. Ce modeéle

pédagogique permet ainsi un meilleur ancrage en mémoire a long

terme des objectifs.

‘ Intervenants

e Médecins et infirmiers enseignants de Hopsim®,
'Hopital simulé participant aux formations des MCS.

SAMU, SMUR, urgences, MCS #SUSAMUZ21-9

MAJ : Aot 2021
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Modalités et délais d’acces

Durée :
une journée (9h - 17h).

Lieu : Hopsim®

Nombre de participants :
limité a 6 personnes.

Modalités d’évaluation :

D Evaluation des acquis
(questionnaires, situations
simulées, sentiment
d’efficacité personnelle...],

D Recueil de satisfaction.

Dates :
D 21 juin 2022
D 13 septembre 2022

Tarif :
420 € par personne.

Accessibilité : Nos locaux sont
accessibles dans une certaine
mesure aux PMR. Pour toute autre
demande, nous contacter pour
construire une solution adaptée
dans la mesure des ressources
disponibles.

Renseignements

& inscriptions

Hopsim®

Centre hospitalier
Métropole Savoie

740 faubourg Maché
BP 32115

73011 Chambéry Cedex

Tél.: +33(0)4 79 96 50 11
hopsim(@ch-metropole-savoie.fr
www.hopsim.fr

Prise en charge

des urgences pédiatriques
par les médecins
correspondants

du SAMU (MCS)

objectifs

Optimiser la prise en charge des urgences vitales de l'enfant
par le médecin correspondant de SAMU.

‘ Publics concernés et pre-requis

e Etre médecin correspondant de SAMU.

0 Théemes abordes

e Spécificités de la prise en charge MCS.

e Mise en situation des principaux actes techniques
réalisables par le MCS (perfusion intra-osseuse,
réanimation cardio-pulmonaire...).

e Priorisation des actions.

e Crisis ressource management.

Ces différents themes sont abordés lors de situations d'urgence
pédiatriques pouvant étre rencontrées par le MCS dans son activité
(arrét cardiaque, traumatisé grave, détresse respiratoire aigué...)
et réalisées en simulation pleine échelle.

0 Méthodes pédagogiques

e Ateliers de simulation réalisés sur simulateur pédiatrique
haute-fidélité (enfant et nourrisson) avec utilisation
du matériel d'urgence réel des dotations MCS.

e Débriefing des situations simulées.

e Ces ateliers se veulent complémentaires des formations réalisées
annuellement pour les MCS et permettent la mise en application
des procédures MCS au plus proche de la réalité.

Une méme équipe réalise plusieurs simulations différentes sur
un méme théme permettant la recontextualisation des éléments
abordés dans le débriefing de la situation précédente. Ce modeéle
pédagogique permet ainsi un meilleur ancrage en mémoire a long
terme des objectifs.

‘ Intervenants

e Médecins et infirmiers enseignants de Hopsim®,
'Hopital simulé participant aux formations des MCS.

SAMU, SMUR, urgences, MCS #SUSAMU21-10
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Modalités et délais d’acces

Durée :
une journée (9h - 17h).

Lieu : Hopsim®

Nombre de participants :
limité a 8 personnes.

Modalités d’évaluation :

D Evaluation des acquis
(questionnaires, situations
simulées, sentiment
d’efficacité personnelle...],

D Recueil de satisfaction.

Dates :

D 31 mai 2022

D 14 juin 2022

D 29 septembre 2022

Tarif :
420 € par personne.

Accessibilité : Nos locaux sont
accessibles dans une certaine
mesure aux PMR. Pour toute autre
demande, nous contacter pour
construire une solution adaptée
dans la mesure des ressources
disponibles.

Renseignements

& inscriptions

Hopsim®

Centre hospitalier
Métropole Savoie

740 faubourg Maché
BP 32115

73011 Chambéry Cedex

Tél.: +33(0)4 79 96 50 11
hopsim(@ch-metropole-savoie.fr
www.hopsim.fr

Ateliers de gestes
techniques pour les

médecins correspondants

du SAMU (MCS)

objectifs

Optimiser la réalisation des gestes techniques par le médecin
correspondant de SAMU.

0 Publics concernés et pre-requis

e Etre médecin correspondant de SAMU.

0 Thémes abordeés

e Spécificités de la prise en charge MCS.

e Acquisition et entretien des gestes techniques réalisés
en urgence [perfusion intra-osseuse, intubation, Fastrach,
moniteur multiparamétrique...).

e Mise en situation des principaux actes techniques réalisables
par le MCS.

‘ Méthodes pédagogiques

e Ateliers de gestes.

Ces ateliers se veulent complémentaires des formations
réalisées annuellement pour les MCS et permettent la mise
en application des procédures MCS au plus proche de la réalité.

0 Intervenants

e Médecins et infirmiers enseignants de Hopsim®,
'Hopital simulé participant aux formations des MCS.

SAMU, SMUR, urgences, MCS #SUSAMUZ21-11
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Modalités et délais d’acces

Durée :
une journée (9h - 17h).

Lieu : Hopsim®

Nombre de participants :
limité a 8 personnes.

Modalités d’évaluation :

D Evaluation des acquis
(questionnaires, situations
simulées, sentiment
d’efficacité personnelle...],

D Recueil de satisfaction.

Dates :
D 30 juin 2022,

Tarif :
420 € par personne.

Accessibilité : Nos locaux sont
accessibles dans une certaine
mesure aux PMR. Pour toute autre
demande, nous contacter pour
construire une solution adaptée
dans la mesure des ressources
disponibles.

Renseignements

& inscriptions

Hopsim®

Centre hospitalier
Métropole Savoie

740 faubourg Maché
BP 32115

73011 Chambéry Cedex

Tél.: +33(0)4 79 96 50 11
hopsim(@ch-metropole-savoie.fr
www.hopsim.fr

Facteurs humains

et urgences pour les
meédecins correspondants
de SAMU (MCS)

objectifs

Prendre en compte limpact des facteurs humains lors d’une intervention
d’urgence réalisée par le médecin correspondant de SAMU

o Publics concernés et pré-requis

e Etre médecin correspondant de SAMU.

‘ Théemes abordeés

Facteurs humains en situation d'urgence
Théorie de la charge cognitive

Conscience de la situation et prise de décision
Sentiment d’efficacité personnelle

Leadership et communication

Tunnelisation attentionnelle

TeamSTEPPS et Crisis Resource Management

Ces différents thémes sont abordés lors de situations d'urgence
pouvant étre rencontrées par le MCS dans son activité

(arrét cardiaque, traumatisé grave, syndrome coronarien aigu...)
et réalisées en simulation pleine échelle.

o Méthodes pédagogiques

¢ Ateliers de simulation réalisés sur simulateur patient
haute-fidélité avec utilisation du matériel d'urgence réel
des dotations MCS.

e Débriefing des situations simulées.

Ces ateliers se veulent complémentaires des formations
réalisées annuellement pour les MCS et permettent la prise en
compte des facteurs humains en situation d’urgence.

Une méme équipe réalise plusieurs simulations différentes sur
un méme theme permettant la recontextualisation des éléments
abordés dans le débriefing de la situation précédente. Ce modele
pédagogique permet ainsi un meilleur ancrage en mémoire a long
terme des objectifs.

0 Intervenants

e Médecins et infirmiers enseignants de Hopsim®,
'Hopital simulé participant aux formations des MCS.

MAJ : Ao(it 2021
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Modalités et délais d’acces

Durée :
une journée (9h - 17h).

Lieu : Hopsim®

Nombre de participants :
limité a 8 en équipe
pluriprofessionnelle
(aide-soignant, infirmier,
médecin).

Modalités d’évaluation :

D Evaluation des acquis
(questionnaires, situations
simulées, sentiment
d’efficacité personnelle...],

D Recueil de satisfaction.

Dates : nous contacter.

Tarifs :

D 2 689 € pour un groupe,
repas compris.

D 428 € par personne, repas
compris (inscription individuelle).

Accessibilité : Nos locaux sont
accessibles dans une certaine
mesure aux PMR. Pour toute autre
demande, nous contacter pour
construire une solution adaptée
dans la mesure des ressources
disponibles.

Renseignements

& inscriptions

Hopsim®

Centre hospitalier
Métropole Savoie

740 faubourg Maché
BP 32115

73011 Chambéry Cedex

Tél.: +33(0)4 79 96 50 11
hopsim(@ch-metropole-savoie.fr
www.hopsim.fr

Urgences vitales
du patient Covid

Prise en charge en équipe
pluriprofessionnelle des patients
Covid en SAUV

objectifs

Maitriser les spécificités de la prise en charge en équipe
pluriprofessionnelle du patient Covid en salle d’accueil
des urgences vitales (SAUV).

0 Publics concernés et pre-requis

e Etre médecin ou professionnel de santé (IDE, AS...)
travaillant en service d'urgence.

‘ Thémes abordes

e Particularité de la prise en charge du patient Covid.
e Protection des personnels.

Prise en charge médicalisée des urgences vitales
du patient Covid en fonction des référentiels validés.
Leadership et communication.

Répartition de la charge de travail.

Travail en équipe.

Priorisation des actions.

Crisis resource management.

Ces différents themes sont abordés lors de situations
d’urgence multiples survenant chez un patient Covid
(intubation, arrét cardiaque, détresse respiratoire,
intubation difficile...] réalisées en simulation.

0 Méthodes pédagogiques

e Ateliers de simulation réalisés en équipe multidisciplinaire
sur simulateur patient haute-fidélité avec utilisation
du matériel d'urgence réel.

e Débriefing des situations simulées.

Une méme équipe réalise plusieurs simulations différentes sur
un méme theme permettant la recontextualisation des éléments
abordés dans le débriefing de la situation précédente. Ce modeéle
pédagogique permet ainsi un meilleur ancrage en mémoire a long
terme des objectifs.

0 Intervenants

e Médecins et infirmiers enseignants de Hopsim®,
U'Hopital simulé.

SAMU, SMUR, urgences, MCS #SUSAMUZ21-14

MAJ : Aot 2021



Prise en charge des réactions allergiques séveres survenant en radiologie (UD21-1)
Urgences vitales en milieu psychiatrique (UD21-2)

Urgences vitales en médecine générale : que faire en attendant le SMUR ? (UD21-3)
Prise en charge des réactions allergiques sévéres en cabinet médical (UD21-4]
Urgences vitales en service d’hospitalisation (UD21-6)

Urgences vitales en unités sanitaires (maison d’arrét et centre pénitentiaire) (UD21-8)

Optimisation du travail en équipe en service USIC (UD21-10)
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Prise en charge

des réactions allergiques
séveres survenant

en radiologie

Modalites et dé

Durée :
une journée (9h - 17h).

Lieu : Hopsim®

Nombre de participants :
limité a 8 en équipe
pluriprofessionnelle
(manipulateur
d'électroradiologie,
infirmier, médecin...).

Modalités d’évaluation :

) Evaluation des acquis
(questionnaires, situations
simulées, sentiment
d’efficacité personnelle...],

b Recueil de satisfaction.

Dates :

b 3 mars 2022

b 17 mai 2022

b 22 novembre 2022

Tarif :
428 € par personne,
repas compris.

Accessibilité : Nos locaux sont
accessibles dans une certaine
mesure aux PMR. Pour toute autre
demande, nous contacter pour
construire une solution adaptée
dans la mesure des ressources
disponibles.

Renseigneme

& inscriptions

Hopsim®

Centre hospitalier
Métropole Savoie

740 faubourg Maché
BP 32115

73011 Chambéry Cedex

Tél.: +33(0)4 79 96 50 11
hopsim(@ch-metropole-savoie.fr
www.hopsim.fr

objectifs

Optimiser la prise en charge en équipe pluriprofessionnelle
des accidents allergiques séveres survenant lors des examens
d’imagerie.

6 Publics concernés et

e Etre médecin ou professionnel de santé travaillant en service
d’imagerie médicale ou en cabinet de radiodiagnostic.

c Thémes abordés

Prise en charge médicalisée des accidents allergiques séveres
survenant lors des examens d'imagerie dont :

e choc anaphylactique, cedéme de Quincke, bronchospasme...
e arrét cardiaque.

L'objectif est de prendre en charge un patient présentant
une réaction allergique sévere en attendant Uarrivée d'une équipe
spécialisée (équipe de réanimation intra-hospitaliére, SMUR...).

‘ Méthodes pédagogiq

e Ateliers de simulation réalisés en équipe multidisciplinaire
sur simulateur patient haute-fidélité (Laerdal SimMan 3G])
avec utilisation du matériel d'urgence réel.

e Débriefing des situations simulées.

Une méme équipe réalise plusieurs simulations différentes

sur un méme théme permettant la recontextualisation des
éléments abordés dans le débriefing de la situation précédente.
Ce modele pédagogique permet ainsi un meilleur ancrage

en mémoire a long terme des objectifs.

P9 rerensic

e Médecins et infirmiers enseignants de Hopsim®,
'Hopital simulé.

Urgences diverses #UDZ21-1

MAJ : Aot 2021
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Urgences vitales
en milieu psychiatrique

Modalites et délz

Durée :
une journée (9h - 17h).

Lieu : Hopsim®

Nombre de participants :
6 a 8 personnes.

Modalités d’évaluation :

) Evaluation des acquis
(questionnaires, situations
simulées, sentiment
d’efficacité personnelle...],

D Recueil de satisfaction.

Dates :
b 10 mai 2022
b 30 novembre 2022

Tarifs :

b 2 689 € pour un groupe,
repas compris,

b 428 € par personne, repas
compris (inscription individuelle).

Accessibilité : Nos locaux sont
accessibles dans une certaine
mesure aux PMR. Pour toute autre
demande, nous contacter pour
construire une solution adaptée
dans la mesure des ressources
disponibles.

Renseignement

& inscriptions

Hopsim®

Centre hospitalier
Métropole Savoie

740 faubourg Maché
BP 32115

73011 Chambéry Cedex

Tél.: +33(0)4 79 96 50 11
hopsim(@ch-metropole-savoie.fr
www.hopsim.fr

objectifs

Optimiser la prise en charge des urgences vitales intrahospitaliéres
en milieu psychiatrique.

c Publics concernés et

e Etre médecin ou paramédical travaillant en milieu psychiatrique
(centre hospitalier spécialisé, CMP...].

‘ Themes abordes

L'objectif est de permettre aux professionnels de santé de prendre
en charge un patient en urgence vitale en attendant Uarrivée d'une
eque spécialisée (SMUR] :
urgences vitales intra-hospitaliéres susceptibles de survenir
en milieu psychiatrique telles que arrét cardiaque, détresses
neurologiques (coma, convulsions ...), détresses circulatoires
(syndrome coronarien aigu...), détresses respiratoires
(décompensation insuffisance respiratoire...) ;
e procédure de prise en charge des urgences vitales
intra-hospitalieres.

Ces différents themes sont abordés lors de situations d'urgence
vitales réalisées en simulation.

‘ Méthodes pédagogiq

e Ateliers de simulation réalisés sur simulateur patient
haute-fidélité avec utilisation du matériel d'urgence réel.
e Débriefing des situations simulées.

Les participants réalisent plusieurs simulations différentes sur
un méme théme permettant la recontextualisation des éléments
abordés dans le débriefing de la situation précédente. Ce modeéle
pédagogique permet ainsi un meilleur ancrage en mémoire a long
terme des objectifs.

P s

e Médecins et infirmiers enseignants de Hopsim®,
'Hopital simulé.

MAJ : Aot 2021

Urgences diverses #UD21-27
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Urgences vitales

en médecine générale :
que faire en attendant
le SMUR ?

Modalités et délais

Durée :
une demi-journée
(13h30 - 17h).

Lieu : Hopsim®

Nombre de participants :
limité a 5 personnes.

Modalités d’évaluation :

) Evaluation des acquis
(questionnaires, situations
simulées, sentiment
d’efficacité personnelle...],

D Recueil de satisfaction.

Dates : nous contacter

Tarif :
263 € par personne.

Accessibilité : Nos locaux sont
accessibles dans une certaine
mesure aux PMR. Pour toute autre
demande, nous contacter pour
construire une solution adaptée
dans la mesure des ressources
disponibles.

Renseignements

& inscriptions

Hopsim®

Centre hospitalier
Métropole Savoie

740 faubourg Maché
BP 32115

73011 Chambéry Cedex

Tél.: +33(0)4 79 96 50 11
hopsim(@ch-metropole-savoie.fr
www.hopsim.fr

objectifs

Optimiser la prise en charge des urgences vitales de l'adulte
et de l'enfant en médecine générale.

e Publics concernés et pre

e Etre médecin généraliste libéral.

0 Thémes abordes

e Urgences vitales adultes et pédiatriques.

e Arrét cardiaque.

 Urgences circulatoires et respiratoires (syndrome coronarien aigu,
crise d’asthme grave...).

e Utilisation des médicaments de l'urgence au cabinet médical.

e |eadership et communication.

e Répartition de la charge de travail.

c Méthodes pédagogiques

e Ateliers de simulation réalisés sur simulateur

patient haute-fidélité avec utilisation du matériel réel.
e Débriefing des situations simulées.
e Ateliers pratiques d'apprentissage de gestes.

Une méme équipe réalise plusieurs simulations différentes sur
un méme théme permettant la recontextualisation des éléments
abordés dans le débriefing de la situation précédente.

e Intervenants

e Médecins et infirmiers enseignants de Hopsim®,
'Hopital simulé.

Urgences diverses #UD21-3

MAJ : Aot 2021



,4\

A—Io sim'

U'hopital simulé

\

Prise en charge
des réactions allergiques
séveres en cabinet médical

Durée :
une journée (9h - 17h).

Lieu : Hopsim®

Nombre de participants :
limité a 8 personnes.

Modalités d’évaluation :

) Evaluation des acquis
(questionnaires, situations
simulées, sentiment
d’efficacité personnelle...],

D Recueil de satisfaction.

Dates : nous contacter.

Tarif :
428 € par personne,
repas compris.

Accessibilité : Nos locaux sont
accessibles dans une certaine
mesure aux PMR. Pour toute autre
demande, nous contacter pour
construire une solution adaptée
dans la mesure des ressources
disponibles.

Renseignements

& inscriptions

Hopsim®

Centre hospitalier
Métropole Savoie

740 faubourg Maché
BP 32115

73011 Chambéry Cedex

Tél.: +33(0)4 79 96 50 11
hopsim(@ch-metropole-savoie.fr
www.hopsim.fr

objectifs

Optimiser la prise en charge des accidents allergiques séveres.

0 Publics concernés et pre

e Etre médecin ou professionnel de santé.

e Thémes abordes

Prise en charge médicalisée des accidents allergiques séveres
de Uadulte et de l'enfant dont :

e choc anaphylactique, cedéme de Quincke, bronchospasme...
e arrét cardiaque.

L'objectif est de prendre en charge un patient présentant
une réaction allergique sévere en attendant larrivée
d'une équipe spécialisée (équipe SMUR...].

0 Méthodes pédagogiques

e Ateliers de simulation réalisés sur simulateur patient
haute-fidélité avec utilisation du matériel d'urgence réel.
e Débriefing des situations simulées.

Les participants réalisent plusieurs simulations différentes sur
un méme theme permettant la recontextualisation des éléments
abordés dans le débriefing de la situation précédente. Ce modeéle
pédagogique permet ainsi un meilleur ancrage en mémoire a long
terme des objectifs.

c Intervenants

e Médecins et infirmiers enseignants de Hopsim®,
'Hopital simulé.

MAJ : Aot 2021

Urgences diverses #UD?21-4
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Urgences vitales
en service d’hospitalisation

Prise en charge en équipe
pluriprofessionnelle

Modalites et délai

Durée :
une journée (9h - 17h).

Lieu : Hopsim®

Nombre de participants :
limité a 8 en équipe
pluriprofessionnelle
(aide-soignant, infirmier,
médecin).

Modalités d’évaluation :

) Evaluation des acquis
(questionnaires, situations
simulées, sentiment
d’efficacité personnelle...],

D Recueil de satisfaction.

Dates : nous contacter.

Tarifs :

b 2 689€ pour un groupe,
repas compris,

b 428 € par personne, repas
compris (inscription individuelle).

Accessibilité : Nos locaux sont
accessibles dans une certaine
mesure aux PMR. Pour toute autre
demande, nous contacter pour
construire une solution adaptée
dans la mesure des ressources
disponibles.

Renseignements

& inscriptions

Hopsim®

Centre hospitalier
Métropole Savoie

740 faubourg Maché
BP 32115

73011 Chambéry Cedex

Tél.: +33(0)4 79 96 50 11
hopsim(@ch-metropole-savoie.fr
www.hopsim.fr

objectifs

Optimiser la prise en charge en équipe des urgences vitales
intra-hospitaliéres.

c Publics concernés et pr

 Equipes pluriprofessionnelles d'établissement de soins
(médecins, infirmiers, aides-soignants...).

c Thémes abordes

Urgence vitale intra-hospitalieres.
Arrét cardiaque.

Chariot et sac d’urgence.
Priorisation des actions.
Leadership et communication.
Travail en équipe.

Ces différents themes sont abordés lors de situations aigués
a complexité variable réalisées en simulation.

0 Méthodes pédagogiques

e Ateliers de simulation réalisés en équipe sur simulateur
patient haute-fidélité avec utilisation du matériel réel.
e Débriefing des situations simulées.

Une méme équipe réalise plusieurs simulations différentes sur
un méme theme permettant la recontextualisation des éléments
abordés dans le débriefing de la situation précédente. Ce modeéle
pédagogique permet ainsi un meilleur ancrage en mémoire a long
terme des objectifs.

c Intervenants

e Médecins et infirmiers enseignants de Hopsim®,
'Hopital simulé.

Urgences diverses #UD21-6

MAJ : Aot 2021
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Urgences vitales en unité
sanitaire (maison d’arrét
et centre pénitentiaire)

Optimisation du travail en équipe
en unité sanitaire

Durée :
une journée (9h - 17h).

Lieu : Hopsim®

Nombre de participants :

limité a 8 en équipe
pluriprofessionnelle (médecins,
dentistes, infirmiers,
aides-soignants, secrétaires...)
des unités sanitaires.

Modalités d’évaluation :

) Evaluation des acquis
(questionnaires, situations
simulées, sentiment
d’efficacité personnelle...],

D Recueil de satisfaction.

Dates : nous contacter.

Tarifs :

b 2 689 € pour un groupe,
repas compris,

b 428 € par personne, repas
compris (inscription individuelle).

Accessibilité : Nos locaux sont
accessibles dans une certaine
mesure aux PMR. Pour toute autre
demande, nous contacter pour
construire une solution adaptée
dans la mesure des ressources
disponibles.

Renseignemen

& inscriptions

Hopsim®

Centre hospitalier
Métropole Savoie

740 faubourg Maché
BP 32115

73011 Chambéry Cedex

Tél.: +33(0)4 79 96 50 11
hopsim(@ch-metropole-savoie.fr
www.hopsim.fr

objectifs

Optimiser la prise en charge en équipe des urgences vitales
survenant en unité sanitaire.

6 Publics concernés et

e Etre médecin ou professionnel (infirmier, aide-soignant,
secrétaire...) travaillant en unité sanitaire.

c Thémes abordés

Urgence vitale survenant en unité sanitaire
Arrét cardiaque

Détresse circulatoire et respiratoire
Urgences neurologiques (coma, convulsion...]
Chariot et sac d'urgence

Priorisation des actions.

Leadership et communication.

Travail en équipe.

Ces différents themes sont abordés lors de situations aigués
a complexité variable réalisées en simulation.

‘ Méthodes pédagogig

o Ateliers de simulation réalisés en équipe sur simulateur
patient haute-fidélité avec utilisation du matériel réel.
e Débriefing des situations simulées.

Une méme équipe réalise plusieurs simulations différentes sur
un méme théme permettant la mise en application des éléments
abordés dans le débriefing de la situation précédente. Ce modeéle
pédagogique permet ainsi un meilleur ancrage des objectifs en
mémoire a long terme.

¢ EmrE

e Médecins et infirmiers enseignants de Hopsim®,
U'Hopital simulé.

MAJ : Aot 2021

Urgences diverses #UD?21-8
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Optimisation du travail
en équipe en service
UsIC

Modalites et délai

Durée :
une journée (9h - 17h).

Lieu : Hopsim®

Nombre de participants :
limité a 8 personnes.

Modalités d’évaluation :

) Evaluation des acquis
(questionnaires, situations
simulées, sentiment
d’efficacité personnelle...],

D Recueil de satisfaction.

Dates : nous contacter.

Tarifs :

b 2 689 € pour un groupe,
repas compris,

b 428 € par personne, repas
compris (inscription individuelle).

Accessibilité : Nos locaux sont
accessibles dans une certaine
mesure aux PMR. Pour toute autre
demande, nous contacter pour
construire une solution adaptée
dans la mesure des ressources
disponibles.

Renseignements

& inscriptions

Hopsim®

Centre hospitalier
Métropole Savoie

740 faubourg Maché
BP 32115

73011 Chambéry Cedex

Tél.: +33(0)4 79 96 50 11
hopsim(@ch-metropole-savoie.fr
www.hopsim.fr

objectifs

Optimisation du travail en équipe en service USIC.

0 Publics concernés et pre-

e Etre médecin ou professionnel de santé (infirmier, IADE,
aide-soignant...) travaillant en USIC.

e Thémes abordes

e |eadership et communication.
e Répartition de la charge de travail.
e Travail en équipe.

e Priorisation des actions.

e Crisis Ressource Management.

Ces différents themes sont abordés lors de situations d'urgence
multiples (arrét cardiaque, détresse respiratoire, troubles du
rythme....) réalisées en simulation.

0 Méthodes pédagogiques

e Ateliers de simulation réalisés en équipe sur simulateur
patient haute-fidélité avec utilisation du matériel réel.
e Débriefing des situations simulées.

Une méme équipe réalise plusieurs simulations différentes sur
un méme theme permettant la mise en application des éléments
abordés dans le débriefing de la situation précédente. Ce modeéle
pédagogique permet ainsi un meilleur ancrage en mémoire a long
terme des objectifs.

c Intervenants

e Médecins et infirmiers enseignants de Hopsim®,
['Hopital simulé.

MAJ : Aot 2021

Urgences diverses #UD271-10
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Attestation de formation aux gestes et soins d’'urgence de niveau 1 (GSU21-1)
Attestation de formation aux gestes et soins d'urgence de niveau 2 (GSU21-2)

Réactualisation de l'attestation de formation aux gestes et soins
d’urgence de niveau 1 (GSU21-3)

Réactualisation de l'attestation de formation aux gestes et soins
d’'urgence de niveau 2 (GSU21-4)

Attestation de formation aux gestes et soins d’urgence de niveau 2
Chirurgiens-dentistes, assistants-dentaires (GSU21-5)

Réactualisation de l'attestation de formation aux gestes et soins
d’urgence de niveau 2 - Chirurgiens-dentistes, assistants-dentaires (GSU21-4)

Module prise en charge d’une urgence collective en préhospitalier (GSU21-7)

Module prise en charge d’un afflux massif de victimes non contaminées
en établissement de santé (GSU21-8)

Module stratégie médicale de « damage control » (GSU21-9)

Module décontamination hospitaliére d’'urgence et moyens de protection
individuels et collectifs NRC (GSU21-10)

Module décontamination hospitaliére approfondie (GSU21-11)

Module prise en charge des patients victimes d’agents nucléaires,
radiologiques et chimiques (GSU21-12)

Module prise en charge des patients suspects d’infection liée a un risque
épidémique et biologique et protection de la collectivité en établissement
de santé (GSU21-13)

Réactualisation AFGSU SSE (GSU21-14)

AFGSU

MAJ: Aot 2021 53
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Modalités et délais d’acces

Durée : deux journées (9h - 17h).
Lieu : Hopsim®

Nombre de participants :

limité a 12

LAFGSU de niveau 1 est destiné
au personnel non soignant
(personnels administratifs et
techniques...).

Modalités d’évaluation :
D Présence, évaluation de
l'acquisition des compétences
our chaque module,
D Recueil de satisfaction.

Validation de la formation :
Obtention de l'attestation de
formation aux gestes et soins
d'urgence de niveau 1 (valable
quatre ans et soumise a recyclage).

Textes de référence :

arrété du 1/07/2019 modifiant
Uarrété du 30/12/2014 relatif a
lattestation de formation aux

gestes et soins d'urgence.

Dates :

D 24,25 mars 2022
16,17 mai 2022

20,21 septembre 2022
10,11 octobre 2022
29,30 novembre 2022
D 8,9 décembre 2022

Tarif : 304 € par personne.

Accessibilité : Nos locaux sont
accessibles dans une certaine
mesure aux PMR. Pour toute autre
demande, nous contacter pour
construire une solution adaptée
dans la mesure des ressources
disponibles.

Renseignements

& inscriptions

Hopsim®

Centre hospitalier
Métropole Savoie

740 faubourg Maché
BP 32115

73011 Chambéry Cedex

Tél.: +33 (0)4 79 96 50 11
hopsim(@ch-metropole-savoie.fr
www.hopsim.fr

Attestation de formation
aux gestes et soins
d’urgence de niveau 1

objectifs

e Acquérir les connaissances nécessaires a l'identification d'une urgence
a caractere médical et a sa prise en charge seul ou en équipe
en attendant arrivée de l'équipe médicale.

e Participer a la réponse a une urgence collective ou une situation
sanitaire exceptionnelle.

c Publics concernés et pré-requis

Etre personnel, non-professionnel de santé, exercant au sein d’'un établisse-
ment de santé, d'une structure médico-sociale ou auprés d'un professionnel
de santé dans un cabinet libéral, une maison de santé ou un centre de santé.

c Programme

Module urgences vitales

Identifier un danger immédiat dans l'environnement et mettre

en ceuvre une protection adaptée.

Procédures d’alerte, bilan et savoir alerter.

Identifier linconscience et assurer la liberté des voies aériennes
d’une personne inconsciente en ventilation spontanée.

Identifier un arrét cardiaque et réaliser une réanimation cardio-pulmonaire
de base avec avec matériel (défibrillateur automatisé externe).
Identifier une obstruction des voies aériennes, réaliser les gestes adéquats.
Arréter une hémorragie externe.

Module urgences potentielles

Identifier les signes de gravité d'un malaise, d'un traumatisme
osseux ou cutané, d'une bralure et effectuer les gestes adéquats.
Transmettre un bilan synthétique (vital et circonstanciel) lors de lalerte.
Appliquer les regles élémentaires d’hygiéne.

Module urgences collectives et situations sanitaires exceptionnelles

0 Méthodes pédagogiques

c Intervenants

e Infirmiers formateurs du CESU 73 / Hopsim®, U'Hé&pital simulé.

Comprendre le concept de « situations sanitaires

exceptionnelles » (dispositifs ORSAN-ORSEC).

Identifier un danger dans l'environnement et appliquer

les consignes de protection adaptée.

Identifier son réle en cas de déclenchement du plan blanc ou de plan bleu.
Etre sensibilisé aux techniques de « damage control ».

Etre sensibilisé aux risques NRBC-E.

Apport théorique et livret de formation remis aux participants.
Méthodes de pédagogie active avec utilisation de mannequins de
réanimation cardiaque et situations d'urgence simulées.

AFGSU #GSUZ21-1

MAJ : Aot 2021
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Modalités et délais d’acces

Durée : trois journées (9h - 17h).
Lieu : Hopsim®

Modalités d’évaluation :

D Présence, évaluation de
l'acquisition des compétences
pour chaque module,

D Recueil de satisfaction.

Validation de la formation :
Obtention de l'attestation de
formation aux gestes et soins
d’'urgence de niveau 1 (valable
quatre ans et soumise a recyclage).

Dates :

D 17,18,19 janvier 2022
6,27,28 janvier 2022
,8,9 février 2022

,8,9 mars 2022

1,22,23 mars 2022

5,6 avril 2022

19,20 mai 2022

31 mai,1 juin 2022
,9,10 juin 2022

6,7 septembre 2022
27,28 septembre 2022
,18,19 octobre 2022
,18,19 octobre 2022
8,9 novembre 2022
8,29,30 novembre 2022
D 5,6,7 décembre 2022

Tarif : 456 € par personne.

8|
Q,

6
7
7

b2
b7
b7
b2
D 4
b1
b3
b8
b5
b2
b1
b1
b7
b2

Accessibilité : Nos locaux sont
accessibles dans une certaine
mesure aux PMR. Pour toute autre
demande, nous contacter pour
construire une solution adaptée
dans la mesure des ressources
disponibles.

Renseignements

& inscriptions

Hopsim®

Centre hospitalier
Métropole Savoie

740 faubourg Maché
BP 32115

73011 Chambéry Cedex

Tél.: +33 (0)4 79 96 50 11
hopsim(@ch-metropole-savoie.fr
www.hopsim.fr

Attestation de formation
aux gestes et soins
d’'urgence de niveau 2

objectifs

e Acquérir les connaissances nécessaires a lidentification
d'une urgence a caractéere médical et a sa prise en charge en équipe
en attendant arrivée de l'équipe médicale.

e Participer a la réponse a une urgence collective ou une situation
sanitaire exceptionnelle.

‘ Publics concernés et pré-requis

e Etre un professionnel de santé inscrit dans la quatrieme partie du code
de santé publique.

e Etre un professionnel dont la réglementation prévoit Uobligation de disposer
de l'attestation de formation aux gestes d'urgence de niveau 2.

0 Programme

Module urgences vitales

e Procédures d'alerte, bilan et message d'alerte.

¢ Transmettre un bilan synthétique (vital et circonstanciel] lors de lalerte.

e |dentifier l'inconscience et assurer la liberté des voies aériennes
d’une personne inconsciente en ventilation spontanée.

¢ |dentifier un arrét cardiaque et réaliser une réanimation
cardio-pulmonaire avec le matériel du chariot d'urgence et le DAE.

¢ |dentifier une obstruction des voies aériennes et réaliser les gestes adéquats.

e Arréter une hémorragie externe.

Module urgences potentielles

e |dentifier les signes de gravité d'un malaise, d'un traumatisme
osseux ou cutané, d'une bralure et effectuer les gestes adéquats.

¢ Faire face a un accouchement inopiné.

Module urgences collectives et situations sanitaires exceptionnelles
e Comprendre le concept de « situations sanitaires exceptionnelles »
(dispositifs ORSAN-ORSEC).
e S’intégrer dans la mise en ceuvre des plans de gestion
des situations sanitaires exceptionnelles (plan blanc, plan bleu...).
o Etre sensibilisé aux techniques de « damage control ».
o Etre sensibilisé aux risques NRBC-E.

‘ Méthodes pédagogiques

e Méthodes de pédagogie active avec utilisation de mannequins
de réanimation cardiaque et situations d’urgence simulées.
e Utilisation du matériel d'urgence.

0 Intervenants

e Infirmiers formateurs du CESU 73 / Hopsim®, U'Hépital simulé.

MAJ : Aot 2021
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Modalités et délais d’acces

Durée : une journée (9h - 17h).
Lieu : Hopsim®

Conditions d’inscription :

Etre titulaire de l'attestation de
formation aux gestes et soins

d’urgence de niveau 1 en cours
de validité.

Modalités d’évaluation :

D Présence, évaluation de
l'acquisition des compétences
pour chaque module,

D Recueil de satisfaction.

Validation de la formation :
Renouvellement de lattestation

de formation aux gestes et soins d'ur-
gence de niveau 1 (valable quatre ans et
soumise a recyclage).

Textes de référence :

arrété du 1/07/2019 modifiant
Uarrété du 30/12/2014 relatif &
'attestation de formation aux
gestes et soins d’urgence.

Dates :

D 08 mars 2022

D 04 avril 2022

D 05 mai 2022

D 10 novembre 2022
D 13 décembre 2022

Tarif : 158 € par personne.

Accessibilité : Nos locaux sont ac-
cessibles dans une certaine mesure
aux PMR. Pour toute autre demande,
nous contacter pour construire une
solution adaptée dans la mesure des
ressources disponibles.

Renseignements

& inscriptions

Hopsim®

Centre hospitalier
Métropole Savoie

740 faubourg Maché
BP 32115

73011 Chambéry Cedex

Tél.: +33 (0)4 79 96 50 11
hopsim(@ch-metropole-savoie.fr
www.hopsim.fr

Réactualisation

de Uattestation

de formation aux gestes
et soins d'urgence

de niveau 1

objectifs

Réactualiser les connaissances portant sur les gestes et soins d'urgence
et les urgences collectives et les situations sanitaires exceptionnelles.

c Publics concernés et pré-requis

e Etre personnel, non-professionnel de santé, exercant au sein
d’un établissement de santé, d'une structure médico-sociale
ou auprés d'un professionnel de santé dans un cabinet libéral,
une maison de santé ou un centre de santé.

e 'AFGSU de niveau 1 est destiné au personnel non soignant
(personnels administratifs et techniques...).

e Programme

e Procédures d'alerte, bilan et message d’alerte.
e Prise en charge d'une urgence vitale en attendant larrivée
des secours spécialisés :

- arrét cardiaque,

- détresse d'une des grandes fonctions de l'organisme
(personne inconsciente, détresse respiratoire,
détresse circulatoire).

¢ Utilisation du défibrillateur automatisé externe.
e Actualisation des connaissances portant sur les urgences
collectives et les situations sanitaires exceptionnelles.

c Méthodes pédagogiques

e Actualisation des connaissances par apport théorique.
e Méthodes de pédagogie active avec utilisation
de mannequins de réanimation cardiaque et
situations d'urgence simulées.
e Livret de formation remis aux participants.

0 Intervenants

e Infirmiers formateurs du CESU 73 / Hopsim®, U'Hépital simulé.

MAJ : Aot 2021
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Modalités et délais d’acces

Durée : une journée (9h - 17h).
Lieu : Hopsim®

Conditions d’inscription :

Etre titulaire de l'attestation de
formation aux gestes et soins
d'urgence de niveau 2 en cours
de validité.

Modalités d’évaluation :

D Présence, évaluation de
l'acquisition des compétences
pour chaque module,

D Recueil de satisfaction.

Validation de la formation :
renouvellement de l'attestation
de formation aux gestes

et soins d'urgence de niveau 2
(valable quatre ans et soumise
a recyclage).

Textes de référence :

arrété du 1/07/2019 modifiant
Uarrété du 30/12/2014 relatif &
['attestation de formation aux
gestes et soins d’urgence.

Dates :

D 17,18, 19 janvier 2022
D 7, 8 février 2022

D 17,18, 21, 28 mars 2022
D 7,12 avril 2022

D 23,30 mai 2022

D 1ler, 3, 15 juin 2022

D 26, 27 septembre 2022
D 14, 21 octobre 2022

D 18, 28 novembre 2022
D 8, 9 décembre 2022

Tarif : 158 € par personne.

Accessibilité : Nos locaux sont
accessibles dans une certaine mesure
aux PMR. Pour toute autre demande,
nous contacter pour construire une
solution adaptée dans la mesure des
ressources disponibles.

Renseignements

& inscriptions

Hopsim®

Centre hospitalier
Métropole Savoie

740 faubourg Maché
BP 32115

73011 Chambéry Cedex

Tél.: +33 (0)4 79 96 50 11
hopsim(@ch-metropole-savoie.fr
www.hopsim.fr

Réactualisation attestation
de formation aux gestes

et soins d’'urgence

de niveau 2

objectifs

Réactualiser les connaissances portant sur les gestes et soins
d’urgence et les urgences collectives et les situations sanitaires
exceptionnelles.

0 Publics concernés et pré-requis

e Etre professionnel de santé inscrit dans la quatriéme patie du code
de santé publique (infirmiers, aide soignants, kinésithérapeutes...).

e Etre un professionnel dont la réglementation prévoit Uobligation de
disposer de l'attestation de formation aux gestes d'urgence de
niveau 2 (ambulancier, technicien préleveur de laboratoire...).

0 Programme

e Procédures d'alerte.
e Prise en charge d'une urgence vitale en attendant l'arrivée des
secours spécialisés :
- arrét cardiaque,
- détresse d'une des grandes fonctions de l'organisme (personne
inconsciente, détresse respiratoire, détresse circulatoire).
e Utilisation du défibrillateur automatisé externe et du matériel
du chariot d'urgence.
e Actualisation des connaissances portant sur les urgences
collectives et les situations sanitaires exceptionnelles.

0 Méthodes pédagogiques

e Actualisation des connaissances par apport théorique.

e Méthodes de pédagogie active avec utilisation de mannequins de
réanimation cardiaque et situations d'urgence simulées.

e Utilisation du matériel d'urgence.

e Livret de formation remis aux participants.

0 Intervenants

e Infirmiers et médecins formateurs du CESU 73 / Hopsim®,
['Hopital simulé.

. AFGSU #GSU2Z21-4
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Modalités et délais d’acces

Durée : trois journées (9h 17h).
Lieu : Hopsim®

Nombre de participants
limité a 12.

Conditions d’inscription :
D chirurgiens-dentistes,
D assistants-dentaires.

Modalités d’évaluation :

D Présence, évaluation de lacquisition
des compétences pour chague module,

D Recueil de satisfaction.

Validation de la formation :

obtention de lattestation de formation aux
gestes et soins d'urgence de niveau 2 (va-
lable quatre ans et soumise a recyclage).

Textes de référence :

arrété du 1/07/2019 modifiant
Uarrété du 30/12/2014 relatif &
['attestation de formation aux

gestes et soins d’urgence.

Dates :

D 22,23,24 juin 2022

D 3,4,5 octobre 2022

D 14,15,16 décembre 2022

Tarif :
D 630 € pour un chirurgien-dentiste,
D 582 € pour un assistant-dentaire.

Accessibilité : Nos locaux sont ac-
cessibles dans une certaine mesure
aux PMR. Pour toute autre demande,
nous contacter pour construire une
solution adaptée dans la mesure des
ressources disponibles.

Renseignements

& inscriptions

Hopsim®

Centre hospitalier
Métropole Savoie

740 faubourg Maché
BP 32115

73011 Chambéry Cedex

Tél.: +33 (0)4 79 96 50 11
hopsim(@ch-metropole-savoie.fr
www.hopsim.fr

Attestation de formation
aux gestes et soins
d’urgence de niveau 2

Chirurgiens-dentistes,
assistants-dentaires

objectifs

e Acquérir les connaissances nécessaires a l'identification d'une urgence
a caractere médical et a sa prise en charge au cabinet dentaire ou dans
le cadre privé en attendant larrivée de l'équipe médicale.

e Participer a la réponse a une urgence collective ou une situation
sanitaire exceptionnelle.

‘ Publics concernés et pré-requis

e Etre chirurgien-dentiste ou assistant-dentaire.
e Formation réalisée conjointement avec les assistants-dentaires
afin de se rapprocher des conditions d’exercice professionnel.

Q Programme

Module urgences vitales

e Procédures d’alerte, bilan et message d’alerte

e |dentifier linconscience et assurer la liberté des voies aériennes
d'une personne inconsciente en ventilation spontanée

¢ |dentifier une obstruction des voies aériennes et réaliser les gestes adéquats.

e Arréter une hémorragie externe

¢ |dentifier les signes et connaitre la prise en charge de l'état de choc
anaphylactique

¢ |dentifier un arrét cardiaque et réaliser une réanimation cardio-pulmonaire.
avec le matériel d'urgence disponible adapté selon la situation : le praticien
au cabinet dentaire, le praticien dans un lieu public, le praticien dans un
cadre privé.

Module urgences potentielles

¢ |dentifier les signes de gravité et connaitre les modalités de
prise en charge des malaises rencontrés habituellement :
malaise vagal, hypoglycémie, hyperventilation anxiogéne,
crise d'asthme, douleur thoracique, AVC, convulsions.

Module urgences collectives et situations sanitaires exceptionnelles

o Etre sensibilisé a la notion de situations sanitaires exceptionnelles
et de plans de gestion de ces situations (dispositifs ORSAN...).

‘ Méthodes pédagogiques

e Actualisation des connaissances par apport théorique.

e Méthodes de pédagogie active avec utilisation de mannequins
de réanimation cardiaque et situations d'urgence simulées.

e Utilisation du matériel d'urgence.

e Livret de formation remis aux participants.

‘ Intervenants

e Infirmiers et médecins formateurs du CESU 73 / Hopsim®,
'Hopital simulé.

AFGSU #GSU21-H

MAJ : Aot 2021
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Modalités et délais d’acces

Durée : une journée (9h - 17h).
Lieu : Hopsim®

Nombre de participants
limité a 12.

Conditions d’inscription :
D chirurgiens-dentistes,
D assistants-dentaires.

Modalités d’évaluation :

D Présence, évaluation de
l'acquisition des compétences
pour chaque module,

D Recueil de satisfaction.

Validation de la formation

obtention de lattestation de formation aux
gestes et soins d'urgence de niveau 2 (va-
lable quatre ans et soumise a recyclage).

Textes de référence :

arrété du 1/07/2019 modifiant
Uarrété du 30/12/2014 relatif a
['attestation de formation aux
gestes et soins d’urgence.

Dates :
D 29 septembre 2022
D 24 novembre 2022

Tarif :
D 210 € pour un chirurgien-dentiste,
D 194 € pour un assistant-dentaire.

Accessibilité : Nos locaux sont ac-
cessibles dans une certaine mesure

aux PMR. Pour toute autre demande,

nous contacter pour construire une
solution adaptée dans la mesure des
ressources disponibles.

Renseignements

& inscriptions

Hopsim®

Centre hospitalier
Métropole Savoie

740 faubourg Maché
BP 32115

73011 Chambéry Cedex

Tél.: +33 (0)4 79 96 50 11
hopsim(@ch-metropole-savoie.fr
www.hopsim.fr

Réactualisation attestation
de formation aux gestes

et soins d’'urgence

de niveau 2

Chirurgiens-dentistes,
assistants-dentaires

objectifs

e Réactualiser les connaissances nécessaires a lidentification d'une
urgence a caractere médical et a sa prise en charge au cabinet
dentaire en attendant larrivée de l'équipe médicale.

e Réactualiser les connaissances portant sur les urgences collectives
et les situations sanitaires exceptionnelles.

c Publics concernés et pré-requis

e Etre chirurgien-dentiste et assistant-dentaire titulaire de l'attestation de
formation aux gestes et soins d'urgence de niveau 2 en cours de validité.

e Formation réalisée conjointement avec les assistants-dentaires afin de
se rapprocher des conditions d’exercice professionnel.

c Programme

e Procédures d'alerte.

¢ Prise en charge des malaises rencontrés au cabinet dentaire.

¢ Prise en charge d'une urgence vitale en attendant l'arrivée des
secours spécialisés :

- arrét cardiaque,

- détresse d'une des grandes fonctions de U'organisme
(personne inconsciente, détresse respiratoire, détresse
circulatoire).

e Actualisation des connaissances portant sur les urgences
collectives et les situations sanitaires exceptionnelles.

0 Méthodes pédagogiques

e Actualisation des connaissances par apport théorique.

e Méthodes de pédagogie active avec utilisation de mannequins
de réanimation cardiaque et situations d’urgence simulées.

e Utilisation du matériel d'urgence.

e Livret de formation remis aux participants.

0 Intervenants

e Infirmiers et médecins formateurs du CESU 73 / Hopsim®,
'Hopital simulé.

. AFGSU #GSU2Z21-6

MAJ : Aot 2021
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Modalités et délais d’acces

Durée : une demi-journée
de 3h30.

Lieu : Hopsim®

Conditions d’inscription :
Professionnels de santé

et personnels des
établissements de santé ou des
établissements médico-sociaux
titulaires de TAFGSU 1 ou 2 en
cours de validité.

Modalités d’évaluation :

D Présence, évaluation de
U'acquisition des compétences
pour chaque module,

D Recueil de satisfaction.

Validation de la formation :

La validité de chaque module

de AFGSU SSE est subordonnée
au suivi d'une actualisation an-
nuelle des connaissances en lien
avec l'actualité sanitaire

et scientifique.

Dates : nous contacter.

Tarif : 89 € par personne, par
demi-journée.

Accessibilité : Nos locaux sont
accessibles dans une certaine
mesure aux PMR. Pour toute autre
demande, nous contacter pour
construire une solution adaptée
dans la mesure des ressources
disponibles.

Renseignements

& inscriptions

Hopsim®

Centre hospitalier
Métropole Savoie

740 faubourg Maché
BP 32115

73011 Chambéry Cedex

Tél.: +33 (0)4 79 96 50 11
hopsim(@ch-metropole-savoie.fr
www.hopsim.fr

AFGSU SSE

Module : prise en charge
d'une urgence collective
en préehospitalier

objectifs

Acquérir les connaissances nécessaires pour intervenir en cas d'urgence
collective et de situation sanitaire exceptionnelle.

0 Publics concernés et pré-requis

e Etre professionnel de santé ou personnel des SAMU, des SMUR
et concourant a l'aide médicale urgente.

0 Programme

Plan ORSEC / NOVI et articulation avec le dispositif ORSAN.
Réle des SAMU, SMUR, CUMP, ARS.
Principes de triage.
Déploiement des Postes sanitaires mobiles (PSM].
Techniques de prise en charge des blessés notamment
les spécificités pédiatriques.
Tracabilité des patients (SINUS/SIVIC] et identitovigilance.
e Principes de l'information des proches de victimes

et de l'annonce des décés.
¢ |dentifier les troubles psychiques post-traumatiques
chez les blessés et parmi le personnel impliqué.

0 Méthodes pédagogiques

e Actualisation des connaissances par apport théorique.

e Mises en situation simulées.

e L'enseignement est adapté en fonction de la profession
des participants et de leur mode d’exercice professionnel.

‘ Intervenants

e Infirmiers et médecins formateurs du CESU 73 / Hopsim®,
U'Hopital simulé.

e Infirmiers et médecins référents SSE
du Centre Hospitalier Métropole Savoie.

AFGSU #GSU21-7

MAJ : Aot 2021
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Modalités et délais d’acces

Durée : une demi-journée
de 3h30.

Lieu : Hopsim®

Conditions d’inscription :
Professionnels de santé

et personnels des
établissements de santé ou des
établissements médico-sociaux
titulaires de TAFGSU 1 ou 2 en
cours de validité.

Modalités d'évaluation :

D Présence, évaluation de
Uacquisition des compétences
pour chaque module,

D Recueil de satisfaction.

Validation de la formation :

La validité de chaque module

de LAFGSU SSE est subordonnée
au suivi d'une actualisation an-
nuelle des connaissances en lien
avec l'actualité sanitaire

et scientifique.

Dates : nous contacter.

Tarif : 89 € par personne, par
demi-journée.

Accessibilité : Nos locaux sont
accessibles dans une certaine
mesure aux PMR. Pour toute autre
demande, nous contacter pour
construire une solution adaptée
dans la mesure des ressources
disponibles.

Renseignements

& inscriptions

Hopsim®

Centre hospitalier
Métropole Savoie

740 faubourg Maché
BP 32115

73011 Chambéry Cedex

Tél.: +33 (0)4 79 96 50 11
hopsim(@ch-metropole-savoie.fr
www.hopsim.fr

AFGSU SSE

Module : prise en charge
d'un afflux massif de
victimes non contaminées
en établissements de santé

objectifs

Acquérir les connaissances nécessaires pour intervenir en cas d'urgence
collective et de situation sanitaire exceptionnelle.

c Publics concernés et pré-requis

e Etre professionnel de santé et personnel des établissements de
santé chargé d'assurer la prise en charge d'un afflux de patients
blessés.

0 Programme

¢ Organisation de la prise en charge d’un afflux de blessés :
triage et parcours de soin des patients.

¢ Role du directeur médical de crise et des différents professionnels
de santé et personnels.

e QOrganisation des plateaux techniques.

¢ Techniques de prise en charge des blessés notamment
les spécificités pédiatriques.

 Tracabilité des patients (SINUS/SIVIC] et identitovigilance.

e Principes de l'information des proches de victimes
et de l'annonce des décés.

¢ |dentifier les troubles psychiques post-traumatiques
chez les blessés et parmi le personnel impliqué.

c Méthodes pédagogiques

e Actualisation des connaissances par apport théorique.

e Mises en situation simulées.

e |'enseignement est adapté en fonction de la profession
des participants et de leur mode d’exercice professionnel.

‘ Intervenants

e Infirmiers et médecins formateurs du CESU 73 / Hopsim®,
U'Hopital simulé.

e Infirmiers et médecins référents SSE
du Centre Hospitalier Métropole Savoie.

. AFGSU #GSU?Z21-8

MAJ : Aot 2021 1
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Modalités et délais d’acces

Durée : une journée (9h - 17h].
Lieu : Hopsim®

Conditions d’inscription :
Professionnels de santé

et personnels des
établissements de santé ou des
établissements médico-sociaux
titulaires de LAFGSU 1 ou 2 en
cours de validité.

Modalités d’évaluation :

D Présence, évaluation de
l'acquisition des compétences
pour chaque module,

D Recueil de satisfaction.

Validation de la formation :
La validité de chaque module
de AFGSU SSE est
subordonnée au suivi

d’une actualisation annuelle
des connaissances en lien
avec l'actualité sanitaire

et scientifique.

Dates : nous contacter.
Tarif : 179 € par personne.

Accessibilité : Nos locaux sont
accessibles dans une certaine
mesure aux PMR. Pour toute autre
demande, nous contacter pour
construire une solution adaptée
dans la mesure des ressources
disponibles.

Renseignements

& inscriptions

Hopsim®

Centre hospitalier
Métropole Savoie

740 faubourg Maché
BP 32115

73011 Chambéry Cedex

Tél.: +33 (0)4 79 96 50 11
hopsim(@ch-metropole-savoie.fr
www.hopsim.fr

AFGSU SSE

Module : stratégie médicale
de « damage control »

objectifs

Acquérir les connaissances nécessaires pour intervenir en cas d'urgence

collective et de situation sanitaire exceptionnelle.

c Publics concernés et pré-requis

Etre un professionnel de

santé ou personnel des SAMU, des

SMUR et des établissements de santé chargé d’assurer la mise
en ceuvre de technique de « damage control ».

‘ Programme

Triage et prise en charge des blessés par armes de guerre

et autres blessés graves.

Principes de « damage control ».

Technique et indication de
de la spécialité de chacun.

« damage control » en fonction

Contraintes sécuritaires liées a ce type de situation.
Techniques de prise en charge des blessés notamment
les spécificités pédiatriques.

Organisation spécifique des plateaux techniques d'accueil.

Tracabilité des patients (Sl

NUS/SIVIC) et identitovigilance.

Principes de linformation des proches de victimes et de lannonce des décés.
Identifier les troubles psychiques post-traumatiques
chez les blessés et parmi le personnel impliqué.

0 Méthodes pédagogiques

Actualisation des connaiss

ances par apport théorique.

Mises en situation simulées.

Participation a un exercice

L'enseignement est adapté en fonction de la profession

des participants et de leur

mode d’exercice professionnel.

‘ Intervenants

e Infirmiers et médecins formateurs du CESU 73 / Hopsim®,

['Hopital simulé.

e Infirmiers et médecins référents SSE
du Centre Hospitalier Métropole Savoie.

AFGSU #GSU21-9

MAJ : Aot 2021
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Modalités et délais d’acces

Durée : une journée (9h - 17h].
Lieu : Hopsim®

Conditions d’inscription :
Professionnels de santé

et personnels des
établissements de santé ou des
établissements médico-sociaux
titulaires de LAFGSU 1 ou 2 en
cours de validité.

Modalités d’évaluation :

D Présence, évaluation de
l'acquisition des compétences
pour chaque module,

D Recueil de satisfaction.

Validation de la formation :
La validité de chaque module
de AFGSU SSE est
subordonnée au suivi

d’une actualisation annuelle
des connaissances en lien
avec l'actualité sanitaire

et scientifique.

Dates : nous contacter.
Tarif : 179 € par personne.

Accessibilité : Nos locaux sont
accessibles dans une certaine
mesure aux PMR. Pour toute autre
demande, nous contacter pour
construire une solution adaptée
dans la mesure des ressources
disponibles.

Renseignements

& inscriptions

Hopsim®

Centre hospitalier
Métropole Savoie

740 faubourg Maché
BP 32115

73011 Chambéry Cedex

Tél.: +33 (0)4 79 96 50 11
hopsim(@ch-metropole-savoie.fr
www.hopsim.fr

AFGSU SSE

Module : décontamination hospitaliere
d'urgence et moyens de protection
individuels et collectifs NRC

objectifs

Acquérir les connaissances nécessaires pour intervenir en cas d'urgence

collective et de situation sanitaire exceptionnelle.

c Publics concernés et pré-requis

Etre professionnel de santé ou personnel des établissements de
santé chargé d'accueillir et/ou de prendre en charge des victimes

potentiellement contaminées.

‘ Programme

Accueil et prise en charge de victimes potentiellement
contaminées pour lesquelles il est nécessaire de revétir
un équipement de protection individuelle.

Risques d'intoxications liées aux contaminations NRC.
Procédure de décontamination d'urgence.

Maitrise de l'utilisation des équipements de protection
individuels et collectifs.

Regles pour éviter les transferts de contamination NRC.
Contraintes logistiques et physiologiques liées au port
des différentes tenues de protection et tenues NRBC-E.

0 Méthodes pédagogiques

Actualisation des connaissances par apport théorique.
Mises en situation simulées.

Participation a un exercice.

Mise en pratique d'habillage et du port des tenues

de protection.

Mise en ceuvre d'une unité de décontamination hospitaliéere.

en tenue de protection.
Participation a un exercice.

‘ Intervenants

Infirmiers et médecins formateurs du CESU 73 / Hopsim®,
U'Hopital simulé.

Infirmiers et médecins référents SSE

du Centre Hospitalier Métropole Savoie.

MAJ : Aot 2021
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Modalités et délais d’acces

Durée : une journée (9h - 17h).
Lieu : Hopsim®

Conditions d’inscription :
Professionnels de santé

et personnels des
établissements de santé ou des
établissements médico-sociaux
titulaires de TAFGSU 1 ou 2 en
cours de validité.

Modalités d’évaluation :

D Présence, évaluation de
Uacquisition des compétences
pour chaque module,

D Recueil de satisfaction.

Validation de la formation :
La validité de chaque module
de AFGSU SSE est
subordonnée au suivi

d’une actualisation annuelle
des connaissances en lien
avec l'actualité sanitaire

et scientifique.

Dates : nous contacter.
Tarif : 179 € par personne.

Accessibilité : Nos locaux sont
accessibles dans une certaine
mesure aux PMR. Pour toute autre
demande, nous contacter pour
construire une solution adaptée
dans la mesure des ressources
disponibles.

Renseignements

& inscriptions

Hopsim®

Centre hospitalier
Métropole Savoie

740 faubourg Maché
BP 32115

73011 Chambéry Cedex

Tél.: +33 (0)4 79 96 50 11
hopsim(@ch-metropole-savoie.fr
www.hopsim.fr

AFGSU SSE

Module : décontamination
hospitaliere approfondie

objectifs

Acquérir les connaissances nécessaires pour intervenir en cas d'urgence
collective et de situation sanitaire exceptionnelle.

0 Publics concernés et pré-requis

e Etre un professionnel de santé ou personnel des établissements
de santé participant a la mise en ceuvre d'une unité de déconta-
mination approfondie hospitaliere.

‘ Programme

¢ Principes et indications de la décontamination approfondie.

¢ Mise en ceuvre d'une unité de décontamination hospitaliere
approfondie fixe ou mobile.

e Savoir intervenir en cas de malaise d’un personnel pendant
la décontamination.

¢ Rotation des personnels dans la chaine.

e Décontamination des personnels.

o Elimination et décontamination des objets contaminés.

0 Méthodes pédagogiques

e Actualisation des connaissances par apport théorique.
e Mises en situation simulées.
e Participation a un exercice.
e Mise en pratique d'habillage et du port des tenues
de protection.

e Mise en ceuvre d'une unité de décontamination hospitaliere
en tenue de protection.
e Participation a un exercice.

0 Intervenants

e Infirmiers et médecins formateurs du CESU 73 / Hopsim®,
['Hopital simulé.

¢ Infirmiers et médecins référents SSE
du Centre Hospitalier Métropole Savoie.

AFGSU #GSU21-11

MAJ : Aot 2021
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Modalités et délais d’acces

Durée : une journée (9h - 17h).
Lieu : Hopsim®

Conditions d’inscription :
Professionnels de santé et
personnels des établissements
de santé ou des établissements
médico-sociaux titulaires de
UAFGSU SSE module :
décontamination hospitaliere
d'urgence et moyens de
protection individuels et
collectifs NRC.

Modalités d’évaluation :

D Présence, évaluation de
Uacquisition des compétences
pour chaque module,

D Recueil de satisfaction.

Validation de la formation

La validité de chaque module
de 'AFGSU SSE est
subordonnée au suivi

d’une actualisation annuelle
des connaissances en lien
avec l'actualité sanitaire

et scientifique.

Dates : nous contacter.
Tarif : 179 € par personne.

Accessibilité : Nos locaux sont
accessibles dans une certaine
mesure aux PMR. Pour toute autre
demande, nous contacter pour
construire une solution adaptée
dans la mesure des ressources
disponibles.

Renseignements

& inscriptions

Hopsim®

Centre hospitalier
Métropole Savoie

740 faubourg Maché
BP 32115

73011 Chambéry Cedex

Tél.: +33 (0)4 79 96 50 11
hopsim(@ch-metropole-savoie.fr
www.hopsim.fr

AFGSU SSE

Module : prise en charge des patients
victimes d’agents nucléaires,
radiologiques et chimiques

objectifs

Acquérir les connaissances nécessaires pour intervenir en cas d'urgence

collective et de situation sanitaire exceptionnelle.

c Publics concernés et pré-requis

Etre un professionnel de santé ou personnel des SAMU/SMUR,
structures d’accueil des urgences et autres structures de soins
des établissements de santé participants a U'accueil des patients

victimes d’agents nucléaires, radiologiques et chimiques.

‘ Programme

Identifier un risque NRC a la régulation ou a l'accueil
des urgences.

Mesures de protection individuelle et collective.
Principes de prise en charge et traitements

des intoxications par agents nucléaires, radiologiques
et chimiques.

Principes de décontamination d'urgence et approfondie.
Triage et prise en charge des patients NRC.
Médicament et antidotes.

0 Méthodes pédagogiques

Actualisation des connaissances par apport théorique.
Mises en situation simulées.

Participation a un exercice.

Mise en pratique d'habillage et du port des tenues

de protection.

Mise en ceuvre d'une unité de décontamination hospitaliere
en tenue de protection.
Participation a un exercice.

‘ Intervenants

Infirmiers et médecins formateurs du CESU 73 / Hopsim®,
U'Hopital simulé.

Infirmiers et médecins référents SSE

du Centre Hospitalier Métropole Savoie.

MAJ : Aot 2021
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Modalités et délais d’acces

Durée : une demi-journée de 3h30.
Lieu : Hopsim®

Conditions d’inscription :
Professionnels de santé et
personnels des établissements
de santé ou des établissements
médico-sociaux titulaires

de AFGSU 1 ou 2 en cours

de validité.

Modalités d’évaluation :

D Présence, évaluation de
Uacquisition des compétences
pour chaque module,

D Recueil de satisfaction.

Validation de la formation :
La validité de chaque module
de AFGSU SSE est
subordonnée au suivi

d’une actualisation annuelle
des connaissances en lien
avec l'actualité sanitaire

et scientifique.

Dates : nous contacter.

Tarif : 89 € par personne, par
demi-journée.

Accessibilité : Nos locaux sont
accessibles dans une certaine
mesure aux PMR. Pour toute autre
demande, nous contacter pour
construire une solution adaptée
dans la mesure des ressources
disponibles.

Renseignements

& inscriptions

Hopsim®

Centre hospitalier
Métropole Savoie

740 faubourg Maché
BP 32115

73011 Chambéry Cedex

Tél.: +33 (0)4 79 96 50 11
hopsim(@ch-metropole-savoie.fr
www.hopsim.fr

AFGSU SSE

Module : prise en charge des patients
suspects d'infection liée a un risque
épidémique et biologique et protection
de la collectivité en établissement

de santé

objectifs

Acquérir les connaissances nécessaires pour intervenir en cas d'urgence
collective et de situation sanitaire exceptionnelle.

c Publics concernés et pré-requis

e Etre professionnel de santé ou personnel des établissements de
santé chargé d'assurer la prise en charge de patients suspects
d’infection liée a un risque épidémique et biologique.

0 Programme

e Gestion du risque pandémique et biologique en établissement
de santé.

e Connaitre les bases épidémiologiques actualisées
(modalités de transmission) et cliniques des infections
concernées.

e Savoir dépister les patients suspects afin d’identifier

le risque épidémique.

Prise en charge initiale du patient.

Protection du personnel et de la structure de soins.

Mesures barriéres et équipement de protection.

Conduite a tenir en cas d’exposition, personnes contact.

e Méthodes pédagogiques

e Actualisation des connaissances par apport théorique.

e Mises en situation simulées.

e L'enseignement est adapté en fonction de la profession
des participants et de leur mode d’exercice professionnel.

‘ Intervenants

e Infirmiers et médecins formateurs du CESU 73 / Hopsim®,
U'Hopital simulé.

e Infirmiers et médecins référents SSE
du Centre Hospitalier Métropole Savoie.

AFGSU #GSU21-13

MAJ : Aot 2021
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Modalités et délais d’acces

Durée : une demi-journée de 3h30.
Lieu : Hopsim®

Nombre de participants :
limité a 12.

Conditions d’inscription :
professionnels de santé et person-
nels des établissements de santé ou
des établissements médico-sociaux
ayant suivi un ou plusieurs modules
de lattestation de formation spécia-
lisée aux gestes et soins d'urgence
en situation sanitaire exceptionnelle.

Modalités d’évaluation :

D Présence, évaluation de
l'acquisition des compétences
pour chaque module,

D Recueil de satisfaction.

Validation de la formation :
renouvellement de l'attestation
de formation spécialisée aux
gestes et soins d'urgence en
situation sanitaire exceptionnelle
(valable un an et soumise a
réactualisation annuelle).

Dates : nous contacter.

Tarif : 89 € par personne, par
demi-journée.

Accessibilité : Nos locaux sont
accessibles dans une certaine
mesure aux PMR. Pour toute autre
demande, nous contacter pour
construire une solution adaptée
dans la mesure des ressources
disponibles.

Renseignements

& inscriptions

Hopsim®

Centre hospitalier
Métropole Savoie

740 faubourg Maché
BP 32115

73011 Chambéry Cedex

Tél.: +33 (0)4 79 96 50 11
hopsim(@ch-metropole-savoie.fr
www.hopsim.fr

Réactualisation
attestation de formation
spécialisée aux gestes et

soins d'urgence en situation

sanitaire exceptionnelle

Réactualiser les connaissances nécessaires pour intervenir
en cas d'urgence collective et de situation sanitaire exceptionnelle.

‘ Publics concernés et pré-requis

e Etre professionnels de santé ou personnel des établissements
de santé ou des établissements médico-sociaux ayant suivi un

ou plusieurs modules de l'attestation de formation spécialisée aux

gestes et soins d'urgence en situation sanitaire exceptionnelle.

‘ Programme

¢ Actualisation annuelle des connaissances en lien avec l'actualité
sanitaire et scientifique en lien avec le ou les modules concernés
telle que :
- gestion d'une urgence collective,
- techniques de damage control,
- prise en charge des urgences médico-psychologiques,

- port des équipements de protection individuels (risques nucléaires,

radiologiques, chimiques, épidémiques et biologiques),
- mise en ceuvre d'une chaine de décontamination,
- prise en charge d'un patient suspect d'infection
(risque épidémique et biologique).
e Participation a des exercices ou entrainement.

‘ Méthodes pédagogiques

Actualisation des connaissances par apport théorique.

Mise en pratique d’habillage et du port des tenues de protection.
Mises en situation simulées.

Mise en ceuvre d'une unité de décontamination hospitaliére en
tenue de protection.

e Participation a un exercice.

‘ Intervenants

e Infirmiers et médecins formateurs du CESU 73 / Hopsim®,
'Hopital simulé.

e Infirmiers et médecins référents SSE du Centre hospitalier
Métropole Savoie.

MAJ : Aot 2021
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» Hygiéne hospitaliére en service de soins (A21-1)

» Construisez votre formation ! (A21-3)
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Modalites et délais d’acces

Durée :
une journée (9h - 17h).

Lieu : Hopsim®

Nombre de participants :
limité a 8 personnes en équipe
pluriprofessionnelle (infirmier,
aide-soignant...).

Modalités d’évaluation :

D Evaluation des acquis
(questionnaires, situations
simulées, sentiment
d'efficacité personnelle...],

D Recueil de satisfaction.

Dates : nous contacter.

Tarifs :

D 2 689 € pour un groupe,
repas compris,

D 428 € par personne, repas
compris (inscription individuelle).

Accessibilité : Nos locaux sont
accessibles dans une certaine
mesure aux PMR. Pour toute autre
demande, nous contacter pour
construire une solution adaptée
dans la mesure des ressources
disponibles.

Renseignements

& inscriptions

Hopsim®

Centre hospitalier
Métropole Savoie

740 faubourg Maché
BP 32115

73011 Chambéry Cedex

Tél.: +33 (0)4 79 96 50 11
hopsim(@ch-metropole-savoie.fr
www.hopsim.fr

Hygiene hospitaliere
en service de soins

objectifs

Optimiser Uhygiéne hospitaliére en service de soins.

0 Publics concernés et pré-requis

e Etre professionnel de santé ou personnel des établissements de
santé ou des établissements médico-sociaux.

e Thémes abordes

e Hygiene hospitaliere
e Procédures d’hygiene standards et spécifiques
e |utte contre les infections associées aux soins

c Méthodes pédagogiques

e Ateliers de simulation réalisés en équipe sur simulateur
haute-fidélité ou patient simulé.
e Débriefing des situations simulées.

Une méme équipe réalise plusieurs simulations différentes sur
un méme théme permettant la recontextualisation des
éléments abordés dans le débriefing de la situation précédente.
Ce modele pédagogique permet ainsi un meilleur ancrage

en mémoire a long terme des objectifs.

c Intervenants

e Médecins, pharmaciens, infirmiers de l'équipe opérationnelle
d’hygiéne du CHMS et enseignants de Hopsim®, I'Hopital simulé.

. Formations transversales #AZ21-1

MAJ : Aot 2021
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Modalités et délais d’acces

Durée :
de une demi-journée
a cing jours.

Lieu :

D Hopsim®,

D possibilité de formation intra
sur site.

Nombre de participants :
selon la thématique.

Modalités d’évaluation :

D Evaluation des acquis
(questionnaires, situations
simulées, sentiment
d'efficacité personnelle...],

D Recueil de satisfaction.

Dates : nous consulter.
Tarif : nous contacter.

Accessibilité : Nos locaux sont
accessibles dans une certaine
mesure aux PMR. Pour toute autre
demande, nous contacter pour
construire une solution adaptée
dans la mesure des ressources
disponibles.

Renseignements

& inscriptions

Hopsim®

Centre hospitalier
Métropole Savoie

740 faubourg Maché
BP 32115

73011 Chambéry Cedex

Tél.: +33 (0)4 79 96 50 11
hopsim(@ch-metropole-savoie.fr
www.hopsim.fr

Construisez
votre formation !

Hopsim®,
'hdpital simulé a votre service

objectifs

Construire la formation adaptée a vos besoins en utilisant lensemble
des ressources pédagogiques de Hopsim®.

Q Publics concernés et pré-requis

e Etre un professionnel du secteur de la santé ou du médico-social.
e Toute personne intéressée par l'utilisation de la simulation comme
outil pédagogique.

0 Thémes abordes

e Laformation est a construire sur mesure en fonction de vos attentes.
e A partir de vos besoins nous vous proposons un programme
adapté en termes de méthode et d’'outils pédagogiques.

» Contactez-nous.

» Faites-nous part de vos problématiques et attentes
en matiere de formation.

» Notre équipe d'ingénierie pédagogique et technique
vous proposera une solution spécifique en matiére
de formation.

c Méthodes pédagogiques

e Pédagogie active centrée sur lapprenant.
e Travail de groupe autour des différentes situations
professionnelles rencontrées par les participants.
e Ateliers pratiques d'acquisition d'habiletés.
e Session de simulation pleine échelle permettant
aux participants de se confronter a des situations complexes.
e Débriefing des situations simulées.

c Intervenants

e Médecins et infirmiers enseignants de Hopsim®,
('Hopital simulé.
e Intervenants spécifiques en fonction de la thématique.

Formations transversales #A21-3

MAJ : Aot 2021



Ameénagement pour les personnes en situation de handicap

ou RQTH

Le protocole d’accueil des personnes en situation de handicap

La situation de handicap doit étre portée a la connaissance
d’Hopsim® par le stagiaire en amont de la formation, par
mail ou par téléphone.

Le sujet du handicap ne porte pas sur le plan médical,
mais sur les aménagements nécessaires a mettre en
oeuvre pour le bon déroulement de la formation.

L'objectif est de conforter la faisabilité du projet de for-
mation du stagiaire. Les échanges sont confidentiels.

Liste non exhaustive des aménagements possibles :

e aides techniques (acquisition de matériel adapté ou
adaptation de lexistant),

e solutions organisationnelles (horaires, temps de
coupure...),

e aides humaines (interpréte, auxiliaire professionnel...).

Aprés avoir été informé, Hopsim® s’engage a apporter
une réponse personnalisée et objective.

Pour ce faire, Hopsim® réalise un entretien de recueil des
besoins aupres du stagiaire. Il lui sera ensuite demandé
de préciser par mail,les éléments suivants :

¢ date de la demande d’aménagement,

e types d’aménagements a prévoir : matériels, ho-
raires, accessibilité de la salle de formation et partie
commune, autres.

En cas de besoins, ou pour tout complément d’information,
merci de nous contacter par mail ou par téléphone :
hopsimfdch-metropole-savoie.fr - 04 79 96 50 11

Références :

Loi N°2005-102 du 11 février 2005 pour l'égalité des
droits et des chances, la participation et la citoyenenté
des personnes en situation de handicap.

Décret du 9 janvier 2006 relatif a la formation profession-
nelle des personnes en situation de handicap ou présen-
tant un trouble de santé invalidant pris en application de

Uarticle L323-11-1 du code du travail.
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